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INFORMAZIONI PERSONALI Nicola Grigion 

Data di nascita: 

 Nazionalità: Italiana  

Residente a:  

Email: 

 Pec: 

 Telefono:  

Fb: 

Linkedin: 

Skype: 

Public and private partnership desginer 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE 

26/04/2022–alla data attuale  Supporto ai Comuni nell’elaborazione di piani multisettoriali 

ANCI/Cittalia, Roma (Italia) 

Ruolo. 

Da Maggio 2022 mi occupo di accompagnare gli Enti locali nell’attività di co-

programmazione strategica e partecipata di piani multisettoriali multiattoriali per il 

contrasto allo sfruttamento lavorativo e al caporalato. 

Mansioni. 

Svolgo attività di raccordo istituzionale, analisi di contesto, design di processo e delle 

strategie di governance, oltre alla facilitazione di workshop collaborativi per la 

pianificazione di interventi locali integrati, coinvolgendo diversi attori, istituzionali e 

non. 

23/04/2015–alla data attuale  Monitoraggio e assistenza 

ANCI/CIttalia, Servizio Centrale del SAI (ex-SPRAR) Sistema di Accoglienza e 

Integrazione, Roma (Italia)  

Ruolo. 

Faccio parte dello Staff dell’Ufficio Assistenza e Monitoraggio del Servizio Centrale del 

SAI (ex-SPRAR) dove, da Agosto 2020, sono impegnato nelle attività di assistenza agli 

Enti locali e del Terzo Settore coinvolti nei 116 progetti SAI della Regione Sicilia, che 

accoglie 6.221 beneficiari rifugiati, richiedenti asilo o in altre condizioni di soggiorno, 

con servizi ordinari, dedicati a Minori Stranieri Non Accompagnati e a persone con 

Disagio Mentale o specifiche esigeze sanitarie. 

Da aprile 2015 a dicembre 2019 sono stato referente delle attività di Assistenza e 
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Monitoraggio agli Enti locali e del Terzo settore nelle regioni Veneto, Trentino Alto 

Adige e Friuli Venezia Giulia.  

Mansioni. 

Svolgo attività di supporto a Enti locali e del Terzo settore nella gestione di criticità e 

nella soluzione di situazioni complesse in scenari incerti e multiattoriali. Fornisco 

assistenza ai progetti territoriali nell’organizzazione e nella gestione di servizi complessi 

e multiattoriali, nonché nella gestione dei percorsi di presa in carico dei beneficiari, del 

lavoro d’equipe, nell’attivazione e gestione di reti locali e nella gestione di partenership 

pubblico-privato. 

Svolgo attività di monitoraggio dei servizi e del rispetto delle Linee Guida ministeriali. 

Ho svolto oltre 150 visite di monitoraggio, le più rilevanti presso i progetti SAI attivati 

nella Città Metropolitana di Bologna, nella Città Metropolitana di Venezia e nella Città 

Metropolitana di Torino, nei Comuni di Reggio Calabria,Trieste, Udine, nella Provincia 

Autonoma di Trento e nella Provincia di Potenza. 

Svolgo attività di rappresentanza del Servizio Centrale e partecipo ad attività 

congressuali, formative, a incontri pubblici e tavoli di lavoro istituzionali e non. 

Elaboro report e documentazione. 

13/05/2019–alla data attuale  CEO & Co-founder 

Indeep, Scuola delle professioni sociali, Padova (Italia) 

Sono co-fondatore di Indeep, agenzia per l’innovazione sociale, impegnata in attività di 

supporto a organizzazioni pubbliche e private nella coprogrammazione e 

coprogettazione di servizi di welfare e interventi inclusivi, nell’attivazione di processi 

partecipativi e di rigenerazione urbana, nel monitoraggio e nella valutazione di risultati, 

processi e impatti, nel design partecipato di politiche e interventi finalizzati ad 

accrescere la coesione sociale e nella strutturazione di percorsi formativi a carattere 

laboratoriale.  

Tra le attività: 

- strutturazione e gestione di iniziative formative in materia di co-

programmazione, co-progettazione e amministrazione condivisa in 

partnership con il Forum del Terzo Settore Veneto e ANCI Veneto;

- percorsi laboratoriali formativi su rigenerazione urbana, orientamento e 

inclusione lavorativa, , migrazioni, sfruttamento lavorativo, mediazione 

umanistica e giustizia riparativa;

- supporto alla coprogettazione di una rete di prossimità nel territorio dei 

Comuni di Tribano, Arre e Bagnoli (PD) per sostenere interventi dedicati alle 

persone con fragilità e a rischio marginalità, in collaborazione con le 

Associazioni Sine Modo e Novilunio;

- accompagnamento alla co-progettazione  in favore dell’ Associazione Centro 

Veneto Progetti Donna che gestisce diversi Centri Anti Violenza nella Provincia 

di Padova;

- supporto alla Cooperativa Orizzonti e ai partner di progetto nell’analisi di 

contesto, nella definizione del processo partecipativo, nel monitoraggio e nella 
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valutazione nell’ambito del progetto Kaboom! finanziato dal Bando Creative 

Living Lab del Ministero della Cultura, volto alla rigenerazione urbana di 

un’area verde in un contesto residenziale della Città di Padova; 

- supporto e consulenza all’Università IUAV di Venezia (Cattedra Unesco per 

l’Inclusione Sociale e Spaziale dei Migranti Internazionali) nella gestione di un 

forum dedicato agli operatori che lavorano nel campo delle migrazioni e delle 

vulnerabilità nella Provincia di Venezia;

- supporto ai responsabili di struttura della Diaconia Valdese Nazionale nel 

processo di ridefinizione delle relazioni con le equipe operative e 

nell’elaborazione di strategie per favorire l’apprendimento organizzativo;

- percorso di re-design dei servizi di mediazione linguistica e culturale per la 

Provincia di Belluno, a supporto della cooperative Blhyster;

- Percorso di design sistemico finalizzato alla strutturazione di una vision di 

Conzorzio e all’innovazione dei servizi nell’ambito della co-progettazione del 

progetto SAI della Città Metropolitana di Bologna a supporto del Consorzio 

L’Arcolaio.

02/02/2019–alla data attuale  Docente 

Master in Criminologia Critica e Sicurezza Sociale. Devianza, istituzioni e interazioni 

psicosociali, Università degli Studi di Padova e Alma Mater Studiorum di Bologna (Italia)  

InsegnamentI: 

"le politiche di accoglienza in Italia", evoluzioni dei sistemi di accoglienza, del quadro 

normativo e socio-culturale di riferimento e delle sue traduzioni nei contesti locali. 

“la co-progettazione di interventi di interesse generale”, percorso laboratoriale 

01/04/2007–alla data attuale  Freelance in ambito giornalistico 

Autonomo 

Contributi sui temi delle migrazioni, del welfare e della coesione sociale per la rivista 

Impresa Sociale e il portale Che-Fare, Agenzia di trasformazione culturale.  

Inchieste giornalistiche per i quotidiani La Repubblica, Il Manifesto, le riviste Left e Carta. 

Contributo alla realizzazione della rivista Colors, a magazine about the rest of the 

wolrd, diretta da Oliviero Toscani. 

01/04/2007–31/12/2014 Project Manager 

Progetto Melting Pot Europa, Padova (Italia) 

Direttore del progetto Melting Pot Europa, portale di informazione e consulenza 

giuridica sui temi delle migrazioni, della cittadinanza, del lavoro, del welfare e della 

Protezione Internazionale, in collaborazione con il Comune di Venezia, la Regione 

Friulia Venezia Giulia,la Regione Emilia Romagna, la Regione Marche. Coordinamento 

redazionale, coordiamento e gestione di progetti, promozione e marketing, iniziative di 

ricerca e formazione sulla legislazione in materia di immigrazione, 
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cittadinanza, Protezione Internazionale e contrasto alle discriminazioni e sui fenomeni 

socio-culturali connessi. Attività di advocacy, di formazione e di consulenza. Contributo 

alla pianificazione e realizzazione di piani locali di intervento nel settore del welfare e 

dell’immigrazione. 

Applicazione di tecnologie digitali per la facilitazione di interventi di carattere sociale. 

01/01/2013–31/12/2014 Project Manager 

Tele Radio City  

Citizens Without Borders, Progetto europeo Dg Justice in materia di libera circolazione 

e soggiorno dei cittadini comunitari e dei loro familiari. 

Direzione scientifica e coordinamento delle attività di ricerca in merito allo stato di 

applicazione della Direttiva 2004/38/UE in 5 paesi europei. 

01/09/2009–31/08/2013 Responsabile sportelli immigrazione e diritto all'abitare 

Associazione per i Diritti dei Lavoratori/Associazione Razzismo Stop, Padova (Italia) 

Coordinamento, supporto e monitoraggio della rete di sportelli giuridico-legali e di 

segreteriato sociale e orientamento rivolti a cittadini stranieri, richiedenti asilo e rifugiati 

nel Veneto. 

Supporto e accompagnamento alla transizione abitativa in favore di cittadini in 

situazione di sfratto o forte disagio abitativo e attività di supporto legale nei confronti 

di cittadini stranieri nell’ambito della normative in materia di immigrazione, 

cittadinanza, Protezione Internazionale e tutela minori. 

01/06/2000–19/07/2014 Event Manager 

Sherwood Festival, Padova (Italia)  

Gestione e all’organizzazione degli accessi 

Programmazione delle attività culturali dedicate all’immigrazione e all’asilo. 

Lo Sherwood Festival è una rassegna musicale, artistica e culturale che si svolge a 

Padova tra i mesi di giugno e luglio e ha una durata di trenta giorni. Sul palco si 

alternano artisti nazionali e internazionali, tra gli altri Pat Metheney, Prodigy, Caparezza, 

Subsonica, Senead O’Connor, Ska-p, etc. 

10/12/2007–alla data attuale  Formatore, relatore, direttore scientifico e coordinatore eventi 

Autonomo 

Attività di formazione sui temi della coprogettazione, del welfare, delle marginalità, 

della co-progettazione, del lavoro di rete, del lavoro d’equipe, delle migrazioni e delle 

sue normative, dell’interculturalità, dell’orientamento e dell’inclusione lavorativa e dei 

sistema di accoglienza. 

Direttore scientifico e coordinatore di diversi eventi culturali e di studio. 

Tra le diverse collaborazioni: ANCI, ANCI Veneto, ANCI Lombardia, ANCI Umbria, 

Regione Veneto, Regione Umbria, Regione Sardegna, Regione Campania, Ministero del 
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Lavoro e delle Politiche Sociali, Ministero dell’Interno, le Prefettura di Udine, Vicenza, 

Verona, Treviso e Padova, i Centri per l’Impiego della Campania e dell’Umbria, il CPIA di 

Padova e Provincia, il CD/LEI Comune di Bologna, l’Ulss 9 Scaligera, il Master 

sull’immigrazione Ca’ Foscari Challenge School Venezia, l’Università degli Studi di 

Padova, la Cattedra Unesco per l’Inclusione Sociale e Spaziale dei Migranti 

Internazionale (IUAV-SSIIM), l’Università degli Studi di Napoli Federico II, IFEL 

Campania, l’ Ordine degli Psicologi del Veneto, gli Ordini degli Avvocati di Padova, 

Vicenza e Bologna, l’Ordine degli Assistenti Sociali del Veneto, gli Ordini dei Giornalisti 

del Veneto e della Toscana, l’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Padova, il Forum del 

Terzo Settore Veneto, il Centro Servizi Volontariato Provinciale Padova. 

Ultime attività formative 

24, 29 novembre 2021 e 1, 6 e 13 dicembre 2021 

Piano di rafforzamento delle competenze degli operatori dei Servizi Pubbici per il 

Lavoro della Regione Campania 

Ifel Campania, Regione Campania 

Orientamento, inclusione lavorativa e valutazione delle competenze per le persone con 

background migratorio 

Ruolo: formatore 

30 settembre 2021 

Coprogettazione e luoghi di prossimità. 

In-Deep, Forum del Terzo Settore Veento, ANCI Veneto, Piazza Gasparotto Lab+ 

Rischi, potenzialità e prospettive concrete dei processi di coprogettazione per la 

rigenerazione urbana e sociale. Un percorso condiviso 

Ruolo: formatore 

17 settembre  13 ottobre e 12 novembre 2021 

Corso di perfezionamento in Comunicazione Interculturale nei servizi educativi e di 

welfare locale.  

Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento Studi Umanistici, CIDIS Onlus 

Ruolo: docente 

30 giugno 2021 

Laboratori di formazione partecipata sui percorsi di inclusione e tutela dei cittadini 

stranieri 

IUAV-SSIIM. Cattedra Unesco sull’Inclusione Sociale e Spaziale dei Migranti 

Internazionali – politiche e pratiche urbane (Università di Venezia) 

L’unità familiare, l’accesso alle prestazioni socio sanitarie dei cittadini di Paesi Terzi e il 

diritto alla libera circolazione dei cittadini comunitarie e dei loro familiari. 

Ruolo: formatore 
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23 giugno 2021 

Laboratori di formazione partecipata sui percorsi di inclusione e tutela dei cittadini 

stranieri 

IUAV-SSIIM. Cattedra Unesco sull’Inclusione Sociale e Spaziale dei Migranti 

Internazionali – politiche e pratiche urbane (Università di Venezia) 

Genere e violenza nei percorsi migratori. Percorsi di tutela e inclusione 

Ruolo: formatore 

15 giugno 2021 

L’inclusione lavorativa dei cittadini stranieri 

Impact Sardegna (Regione Sardegna, IFOA, ExFr, IDOS) 

Ruolo: formatore 

8 giugno 2021 

Laboratori di formazione partecipata sui percorsi di inclusione e tutela dei cittadini 

stranieri 

IUAV-SSIIM. Cattedra Unesco sull’Inclusione Sociale e Spaziale dei Migranti 

Internazionali – politiche e pratiche urbane (Università di Venezia) 

I percorsi di tutela e inclusione dei Minori Stranieri Non Accompagnati 

Ruolo: formatore 

4 giugno 2021 

Formazione tutor territoriali per l’integrazione 

Progetto  Àncora 2 Calabria 

Percorsi migratori, relazione interculturale e progettazione individualizzata 

Ruolo: formatore 

25 maggio 2021 

Le migrazioni e i servizi di accoglienza: il quadro tecnico-normativo 

Impact Sardegna (Regione Sardegna, IFOA, ExFr, IDOS) 

Ruolo: formatore 

24 marzo 2021 

Rafforzamento dei Servizi per l’Impiego in chiave interculturale 

Impact Campania (ANCI Campania, Cidis Onlus, Cantiere Giovani, Dedalus, CSC COoop 

Sociale, Gruppo laici Terzo Mondo, La Rada, Less, Per Aspera ad Astra, Tertium 

Millennium, Traparentesi) 

Lo Storytelling e la co-progettazione di progetti personalizzati di persone con 
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background migratorio 

Ruolo: formatore 

 

16 marzo 2021 

Rafforzamento dei Servizi per l’Impiego in chiave interculturale 

Yalla, Social Community Service (Comune di Napoli, Dipartimento Studi Umanistici 

Università di Napoli, Ordine degli Psicologi della Campania, Cidis Onlus, Dedalus, 

Traparentesi, Less, Refugees Welcome, Sol.Co Napoli, Associazione Giovani per 

l’Europa, Actionaid, DIARC; AICS)  

Lo Storytelling e la co-progettazione di progetti personalizzati di persone con 

background migratorio 

Ruolo: formatore 

 

21 gennaio 2021 

Gli attori della coprogettazione 

ANCI Veneto, Forum Terzo Settore Veneto, In-Deep 

Ciclo di incontri in materia di coprogettazione 

Ruolo: direttore scientifico 

 

11 dicembre 2020 

La procedura di coprogettazione 

ANCI Veneto, Forum Terzo Settore Veneto, In-Deep 

Ciclo di incontri in materia di coprogettazione 

Ruolo: direttore scientifico 

 

10 dicembre 2020 

La coesione sociale e l’orizzonte della coprogettazione 

ANCI Lombardia 

L’organizzazione ibrida del Sistema di Accoglienza nello spazio della coprogettazione 

Ruolo: formatore 

 

17 e 24 novembre 2020 

Gli stranieri e il lavoro in Italia 

Progetto LIFE, (Lavoro Integrazione Formazione Empowerment) Regione Umbria, 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Ministero dell’Interno, ANCI Umbria, Cidis 

Onlus, Frontiera Lavoro, ABN Network Sociale 

Percorso di aggiornamento per operatori pubblici e private (Centri Per l’Impiego, 

Servizi di Accompagnamento al Lavoro, Servizi di Accoglienza, etc) 
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Ruolo: formatore 

 

16, 17 novembre 2020 

Le trasformazioni del DL 130/2020 

Master sull’immigrazione Ca’ Foscari Challenge School Venezia, Associazione Studi 

Giuridici sull’Immigrazione (ASGI), Camera degli Avvocati Immigrazionisti del Trivento 

(CAIT), In-deep 

Incontri di aggiornamento sui temi dell’accoglienza e della protezione internazionale, 

dopo l’entrata in vigore del  DL 130/2020 

Ruolo: direttore scientifico 

01/01/2005–31/12/2014 Interventi in situazioni di crisi e marginalità 

Ass. Razzismo Stop, Padova  

Interventi in situazioni di crisi, conflitto, marginalità sociale e disagio abitativo. 

Consulenza giuridica e supporto ai percorsi individuali.  

▪ Operazione Siberia - Emergenza freddo, Padova 2005 (Unità di strada e unità 

accoglienza per senza tetto); 

▪ Via Anelli, Padova 2005/2007 (Comitato per il superamento del "ghetto di via 

Anelli"). 

▪ Tutela contro la sanatoria truffa, Veneto 2009/2011 (Sportello e interventi a supporto 

delle vittime di truffa); 

▪ Rifugiati somali, Padova 2010 (Interventi di supporto ai rifugiati in situazione di forte 

precarietà economica, sociale e abitativa); 

▪ Emergenza Nord Africa, Padova 2011/2013 (Interventi di supporto ai richiedenti asilo 

accolti presso le strutture di emergenza e monitoraggio dei servizi); 

▪ Casa dei Diritti Don Gallo, Padova 2013/2014 (Interventi di supporto agli abitanti del 

centro autogestito).  

01/10/2010–31/12/2014 Consulente e formatore 

INAC/CIA  

Attività di aggiornamento e formazione degli operatori e attività di consulenza su casi 

specifici in materia di immigrazione, Protezione Internazionale, Cittadinanza e Minori, 

per conto di Melting Pot Europa e Associazione per i Diritti dei Lavoratori 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
  

 Master di II livello in gestione e coproduzione di processi partecipativi, 

comunità e reti di prossimità 
 

Alma Mater Studiorum Università di Bologna di Bologna, Fondazione Innovazione 
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Urbana Bologna 

 Master Degree/Laurea quadriennale  

Scienze Politiche, Università degli studi di Padova 

 

COMPETENZE PERSONALI 
  

Lingua madre italiano 

  

Lingue straniere 
COMPRENSIONE PARLATO 

PRODUZIONE 

SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  

inglese B2 B2 B2 B2 B2 

spagnolo B1 B1 B1 B1 B1 

 Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato 

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue  

Competenze comunicative Comunicazione in ambito istituzionale e non, maturate grazie all'attività di assistenza, 

monitoraggio, consulenza, supporto e confronto con Enti locali, enti pubblici, enti del  

Terzo Settore e gruppi informali. 

Utilizzo delle tecniche di public speaking  maturate nel ruolo di relatore e formatore in 

ambito universitario, in corsi di formazione, convegni, seminari e incontri pubblici. 

Gestione dei rapporti con i mezzi di informazione e di utilizzo delle tecniche di 

storytelling maturate nel corso delle attività di promozione di campagne e iniziative di 

associazioni ed enti di tutela. 

Gestione di relazioni interpersonali formali e informali, relazioni di gruppo e 

partenariato finalizzate alla realizzazione di obiettivi, alla co-progettazione di interventii, 

alla definizione di strategie condivise, sia con istituzioni pubbliche che con enti del 

terzo settore e in ambiti di aggregazione informale.  

Competenze organizzative e 

gestionali 

Organizzazione e coordinamento di team di lavoro ed equipe multidisciplinari, grazie a 

una lunga esperienza di coordinamento di attività redazionali e progettuali, gruppi di 

lavoro e ricerca, gestione di riunioni e attività assembleari. 

Gestione e coordinamento di reti, strutture, servizi e progetti complessi, grazie 

all’esperienza maturata nell’ambito della costruzione e gestione di reti territoriali tra 

gruppi informali, Autorità locali, Enti del Terzo Settore ed Enti locali, nel corso degli 

impieghi presso Melting Pot, ANCI, Servizio Centrale e In-deep.  

Gestione e organizzazione di interventi in contesti critici e situazioni di emergenza, 

maturata grazie a una lunga esperienza in attività di supporto e intervento in situazioni 

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr
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di marginalità, conflitti e disagio abitativo, oltre che nelle attività di supporto agli Enti 

locali e del Terzo settore coinvolti nella rete SPRAR/SIPROIMI/SAI. 

Gestione e inclusione delle diversità in un'ottica di valorizzazione e di pari opportunità, 

grazie alle esperienze nell'ambito del lavoro di gruppo in contesti interculturali e con 

soggetti eterogenei, nelle attività di tutela dei diritti e delle pari opportunità e grazie a 

una lunga esperienza di relazione con cittadini migranti. 

Competenze professionali Monitoraggio, valutazione di servizi e processi organizzativi e gestionali complessi, 

maturate nell’ambito dell’esperienza press oil Servizio Centrale SAI e delle attività del 

progetto Melting Pot Europa e In-deep. 

Grazie alle attività di coordinamento del Team di lavoro di Indeep e all’attività di 

assistenza ad Enti locali ed Enti de Terzo Settore coinvolti nei progetti del Sistema di 

Protezione per Richiedenti Asilo e Rifugiati (SPRARI/SIPROIMI/SAI), sono in grado di 

accompagnare soggetti diversi in percorsi di integrazione dei servizi, di 

programmazione multiattoriale e multisettoriale, di co-progettazione di interventi e 

servizi complessi e nella gestione di processi di governance delle reti locali. 

Design dei processi e servizi, analisi di contesto e costruzione di “vision” condivise e 

strategie di ingaggio dei soggetti territoriali, attraverso gli strumenti e i framework del 

design sistemico e del design thinking finalizzati all’innovazione sociale, grazie alle 

esperienze nell’ambito dell’attività di gestione del progetto Melting Pot Europa, di 

supporto a Enti locali e del Terzo Settore nell’ambito della rete SAI e nell’ambito delle 

attività di coordinamento del Team di In-deep. 

Conoscenza del funzionamento delle amministrazioni locali maturate nell’ambito delle 

attività di supporto agli Enti locali coinvolti nella rete SAI. 

Conoscenza dei principi e dei funzionamenti applicative dell’amministrazione condivisa 

e in particolare dei procedimenti di co-programmazione e co-progettazione previsti 

dall’art. 55 del Codice del Terzo Settore.  

Conoscenza del Sistema dei servizi e del welfare locale, in particolare nel territorio del 

Veneto. 

Conoscenza dei fenomeni migratori, dei servizi dedicati e della normativa in materia di 

immigrazione, asilo, cittadinanza, circolazione europea, di contrasto alle 

discriminazioni, alla tratta e allo sfruttamento lavorativo, maturata nell'ambito delle 

esperienze di coordinamento di sportelli informativo-legali, nell'attività di studio, di 

pubblicazione, di informazione e formazione in materia, oltre che nelle attività svolte 

nell’ambito del progetto Melting Pot Europa e del Servizio Centrale. 

Organizzazione e coordinamento di servizi di presa in carico, progettazione individuale 

e accoglienza di richiedenti asilo, rifugiati e altre forme di fragiità sociale. 

Analisi di bisogni e progettazione di percorsi formativi, anche laboratoriali. 

Gestione dell’aula e predisposizione di contenuti didattici e nell’ideazione di contenuti 

digitali, oltre che capacità di scrittura creative persuasive. 

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE 
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Elaborazion

e delle 

informazioni 

Comunicazi

one 

Creazione 

di 

Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione 

di problemi 

Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato 
Utente 

autonomo 
Utente base 

Buona utilizzo dei social network per la promozione dei contenuti: Facebook, 

Instagram, Twitter, Google+, Linkedin, etc 

Buona capacità di utilizzo delle piattaforme Wordpress e Spip per l'inserimento e la 

gestione di contenuti web. 

Buona conoscenza dei principali software informatici di lavoro: Office Word, Office 

Excel, Adobe Acrobat, etc. 

Buona conoscenza dei principali software di editing audio/video e grafica: Audacity, 

Adobe Photoshop, Adobe Premier, Canva, Movavi. 

Buona conoscenza dei principali software di comunicazione e conference/Webinar 

(Video conferenze): Adobe Connect, Skype, Zoom, Google Meet, Jitzli, Gomeeting, 

Micrtosoft Teams. 

Buona conoscenza delle piattaforme di progettazione e management collaborativo: 

Trello, Slack, Mirò, Padlet, Mentimer, Asana, Google Suite. 

Buona conoscenza delle principali tecnologie applicate agli interventi in ambito sociale 

Patente di guida B 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

Ultimi corsi di formazione e 

aggiornamento frequentaoti 

Aprile/dicembre 2021 

Coprogrammazione e coprogettazione. La strada della collaborazione  

(percorso avanzato) 

Forum Nazionale del Terzo Settore 

Novembre 2021 

SROI Practioner Training  

La Valutazione Impatto Sociale con la metodologia Social Return of Investment 

Social Value Italia 

Settembre 2021 

Come trasformare spazi vuoti in luoghi di vita e lavoro 

Condurre con successo percorsi di riuso temporaneo, creativo, partecipato e percorsi di 

rigenerazione urbana 
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Fondazione Riusiamo l’Italia 

Marzo/giugno 2021 

Welfare di comunità un bene commune da coprogettare 

Per un’allenaza strategica tra Pubblica Amministrazione ed Enti del Terzo Settore 

Rete Metodi 

Maggio/giugno 2020 

Agile Project Management 

Il metodo agile per la gestione dei progetti 

Organizzatore: Ong 2.0 

Aprile/maggio 2020 

Design Thinking  for Uncertantly 

Metodologie e strumenti del Design Thinking 

Organizzatore: Ong 2.0 

Pubblicazioni 

Coprogettazione e contesti accoglienti 

15 settembre 2021, Rivista Impresa Sociale n. 3/2021 

Come la coprogettazione crea approcci orizzontali centrati sull’impatto 

7 dicembre 2020 Che-Fare, Agenzia per la trasformazione culturale 

Non c’è soluzione senza conflitto 

10 settembre 2020, Che-Fare, Agenzia per la trasformazione culturale 

Un’innovazione sociale felicemente imperfetta 

1 maggio 2020 Che-Fare, Agenzia per la trasformazione culturale 

La vita ai tempi di Boko Haram 

27.03.2015 ReInchieste La Repubblica 

Prendere sul serio il Climate Change - Intervista a Naomi Klein 

20.03.2015 Left 
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Novembre 2022 

FIRMA 

Il destino dell'Europa 

in Etenesh, l'odissea di una migrante, di Paolo Castaldi, Becco Giallo, Padova, 2015 

Altre su  

Meltingpot.org 

Left.it 

Ilmanifesto.it 

Carta.org 

Altro  Al lavoro d’ufficio prediligo quello in movimento, dinamico e a contatto con le 

persone, combinato a momenti di ricerca, studio ed elaborazione. 


