
Curriculum Vitae di LIDIA MASSI

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome LIDIA MASSI
Indirizzo
Telefono

E-mail    PEC   

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) 01-31 DICEMBRE 2023
• Nome/indirizzo datore di lavoro ACTIONAID ITALIA - Via Santa Sofia, 12 - Napoli

• Tipo di impiego WELCOME LIAISON OFFICER
• Principali mansioni e

responsabilità
Orientamento e inclusione lavorativa di rifugiati politici e titolari di protezione
internazionale

• Date (da – a) GENNAIO-GIUGNO 2022
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
MIUR - SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO SAN TOMMASO -
MERCATO SAN SEVERINO (SA)

• Tipo di impiego DOCENTE LINGUA INGLESE

• Date (da – a) GIUGNO - LUGLIO 2021
• Nome/ indirizzo datore lavoro Istituto Comprensivo TORRIONE ALTO - SALERNO

• Tipo di impiego ESPERTA LINGUA INGLESE NELL’AMBITO DEL PROGETTO PON “Per la
Scuola –Competenze e ambienti per l’apprendimento” - FSE
“NON DI SOLE PAROLE” - Modulo: “CERT KET 60 ORE”

• Date (da – a) APRILE-GIUGNO 2021
• Nome/ indirizzo datore lavoro MIUR - Istituto Comprensivo TORRIONE ALTO - SALERNO

• Tipo di impiego DOCENTE LINGUA INGLESE

• Date (da – a) AGOSTO 2019 - APRILE 2021
• Nome/ indirizzo datore lavoro CIDIS Onlus - Corso Trieste, Caserta

• Tipo di impiego Coordinatrice del progetto per l’ente gestore CIDIS ONLUS del progetto
SIPROIMI (SAI) 1627 del Comune di Caserta - 24 posti di accoglienza per
minori stranieri non accompagnati e neomaggiorenni.

• Principali mansioni e
responsabilità

Raccordo con RUP del Comune di Caserta e con i referenti del Servizio Centrale
(riunioni, supervisione, visite di monitoraggio, invio segnalazioni, organizzazione
ingressi, etc); gestione e compilazione Banca Dati; organizzazione dei servizi;
gestione equipe educative; gestione budget; rendicontazione; presentazione candidatura
e progetto al Ministero dell’Interno.

• Date (da – a) MARZO 2018 - MARZO 2020
• Nome/ indirizzo datore lavoro CIDIS Onlus - Corso Trieste - Caserta / Via Chioccarelli - Napoli

• Tipo di impiego Referente CIDIS Onlus per le attività di accoglienza in famiglia di msna e
neomaggiorenni.

• Principali mansioni e
responsabilità

Referente attività minori e neomaggiorenni nell’ambito dei progetti MAI PIU’
SOLI (Fondo Never Alone) e GIOVANI CAMPANI (Fondo FAMI).

• Date (da – a) APRILE 2015 - MARZO 2019
• Nome/ indirizzo datore lavoro CIDIS Onlus - Corso Trieste - Caserta

• Tipo di impiego Responsabile e referente Cidis Onlus delle attività di prima e seconda
accoglienza di MSNA e neomaggiorenni

• Principali mansioni e
responsabilità

Referente per le comunità alloggio Cidis Onlus per MSNA in Campania (provincia di
Caserta): Casa Mia (8 MSNA maschi) e Casa Ariel (8 MSNA maschi) nell’ambito dei
Progetti “Miglioramento delle capacità del territorio italiano di accogliere minori
stranieri non accompagnati” a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione
(FAMI) 2014-2020 – Assistenza Emergenziale e "Qualificazione del sistema nazionale



di prima accoglienza dei Minori Stranieri non Accompagnati (MSNA)" a valere sul
Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 2014-2020; Casa Teranga (10 MSNA
femmine), comunità alloggio per MSNA – Seconda Accoglienza.

• Date (da – a) APRILE 2015 - APRILE 2021
• Nome/ indirizzo datore lavoro CIDIS Onlus - Corso Trieste - Caserta / Via Chioccarelli - Napoli

• Tipo di impiego Gestione monitoraggio e dati
• Principali mansioni e

responsabilità
Supporto alla gestione dei progetti FAMI rispetto alla gestione degli adempimenti,
inserimento dati in piattaforma, invio monitoraggi trimestrali.

• Date (da – a) MARZO 2013 - MARZO 2015
• Nome/ indirizzo datore lavoro CIDIS Onlus - Corso Trieste - Caserta / Via Chioccarelli - Napoli

• Tipo di impiego - Operatore inserimento alloggiativo nell’ambito del Progetto “Tessere
dell’Integrazione FER 2013 PROG-105281” a Mondragone e Caserta

- Mediatrice culturale nell’ambito del Progetto “Benvenuti a Caserta!” – FEI
2007- 2013 presso la Prefettura di Caserta

- Operatore di sportello di segretariato sociale per immigrati adulti e minori
- Attività di insegnamento di italiano L2 a immigrati nell’ambito di diversi

progetti
- Educatrice di laboratorio ludico-didattico di lingua italiana per bambini

• Date (da – a) 2010-2016
• Nome/ indirizzo datore lavoro ISTAT (Roma) , DOXA (Milano), UNICAB ITALIA (Roma)

• Tipo di impiego Rilevatrice dati porta a porta
• Principali mansioni e

responsabilità
Rilevazione dati per diverse indagini statistiche di ISTAT (Censimenti Agricoltura,
Popolazione, Consumi, Stranieri,...) e per conto di altri istituti di statistica.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) ANNO ACCADEMICO 2020/2021
• Istituto di istruzione Università Telematica Pegaso
• Qualifica conseguita Conseguimento della qualifica per l'esercizio della professione di educatore

professionale socio-pedagogico (corso valido ai sensi della l. 205/2017, commi
594-601, inerente la nuova figura dell'educatore professionale socio-pedagogico)
Conseguimento della qualifica per l'esercizio della professione di educatore
professionale socio-pedagogico (corso valido ai sensi della l. 205/2017, commi
594-601, inerente la nuova figura dell'educatore professionale socio-pedagogico)

• Date (da – a) ANNO ACCADEMICO 2017/2018
• Istituto di istruzione Istituto Universitario Orientale di Napoli
• Qualifica conseguita Conseguimento dei 24 CFU per l’insegnamento

• Date (da – a) ANNO ACCADEMICO 2008/2009
• Istituto di istruzione Istituto Universitario Orientale di Napoli - Facoltà di Lingue
• Qualifica conseguita Laurea Specialistica in Teoria e Prassi della Traduzione con votazione 106/110

• Date (da – a) ANNO ACCADEMICO 2003/2004
• Istituto di istruzione Istituto Universitario Orientale di Napoli - Facoltà di Lingue
• Qualifica conseguita Laurea in Traduzione ed Interpretariato con votazione 103/110

CAPACITÀ E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE INGLESE, FRANCESE



CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE

Sono pratica nell’utilizzo dei programmi più usati del pacchetto Office; gestione posta
elettronica; utilizzo piattaforme per invio dei monitoraggi e report; gestione banche
dati.

PATENTE O PATENTI Patente B - Automunita

Io sottoscritto autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all'art. 13 del D.Lgs.
196/2003 e all'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento
dei dati personali. Dichiaro di essere consapevole che, in caso di dichiarazioni non veritiere, sono passibile di sanzioni penali ai
sensi del DPR 445/2000 oltre alla revoca dei benefici eventualmente percepiti. Sottoscrivo quanto dichiarato nel curriculum
vitae e relativi allegati ai sensi dell'art. 47 del DPR 445/2000.

Salerno, 01/02/2023




