FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
*Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita
+Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

«Date (da-a)

o Date (da -

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

17/11/2020 - 31/12/2022
Cittalia — Via Dei Prefetti 46 — Roma- 00186

Fondazione Anci sulle politiche sociali per I'accoglienza, l'integrazione e la  cittadinanza

Supporto alle attivita del Servizio Centrale in qualita di esperto in materia di immigrazione e
Bsilo

Attivita di monitoraggio operativa dell'effettiva realizzazione dei servizi di accoglienza integrata
Ha parte degli Enti locali della Rete SAl e della corrispondenza alle linee guida ministeriali

DA 04/10/2013 AL 15/11/2020

Soc COOP SOC QUADRFOGLIO - SANTA MARGHERITA DI BELICE - VIA GIUSEPPE GiusTl, 84
92018

Sociale

Coordinatrice e e operatrice legale diprogetti SPRAR — (sistema di protezione per
richiedenti asilo e rifugiati)

Coordinamento del gruppo di lavoro , gestione dei rapporti con le istituzioni
orientamento legale sulla normativa relativa allimmigrazione

| Agosto 2011 - Dicembre 2012 Cassa Integrazione Guadagni Straordinaria

Gennaio 2011- Marzo 2011
Tribunale di Castelnuovo Di Porto
{ Tribunale di Castelnuovo di Porto (RM)

a)

» Tipo di impiego | Perito in ambito forense

Frincipali mansioni e responsabilita

Pagina | - Curriculum vitae di
[ DI MARZIO ANGELA)

Verbalizzatore

|
|
|



* Date (da - a)

*» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

-+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
+* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)
» Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

«Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

 Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)
+ Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita
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Luglio 2009 - Agesto 2011
Art Co Servizi — San Giorgio di Nogaro (Udine)

Societa di servizi

Resocontista e verbalizzatore, udienze penali
Verbalizzatore

Dicembre 2008 - Giugno 2009

D.G.L. s.a.s. - Via Garibaldi 4, - 00010 - Guidonia (Roma)
Consulenza ferrovie dello Stato

Operatore informatico

Revisione di impianti di segnalamento ferroviario

Dicembre 2007 - Giugno 2008

Ristorante Rosso Di Sera - San Feliciano (Pg)
Ristorazione

Ristorante

cuoca

Ottobre 2006 - Aprile 2007

Amal - Speranza - Mazara del Vallo (TP)

Cooperativa di produzione e lavoro di donne immigrate

Commerciale

Commercializzazione di tappeti tunisini - attivita di coordinamento del lavoro -
iniziative nellambito dell’ integrazione delle donne immigrate

Febbraio 2006 — Aprile 2006
C.L.AP.l. Priclo - Siracusa
Centro Internazionale Addestramento Professionale Integrato — Progetto “A Sud Del Sud”

Operatrice Front office, attivita di orientamento e informazione in materia di immigrazione

Aprile 2005 - Giugno 2007

Fondazione S.Vito (onlus) - Piazza della Repubblica — 91024 — Mazara del Vallo (Tp)
Sociale

Progetto “Voci dal mediterraneo”, ambito interculturale e sociale
Attivita di sostegno scolastico rivolta a ragazzi immigrati e iniziative volte all'integrazione

Nov. 2004 — Dicembre 2004

C.S.|. —presso la Caritas di Mazara del Vallo

Sviluppo e sostegno in ambito sociale

Stagista

Assistenza nell'espletamento delle pratiche burocratiche concernenti gli immigrati

Dicembre 2002 - Maggio 2003

Ingargiola- Corso Umberto nr.12 - 91026 — Ma zara del Vallo (Tp)
Enoteca

Vendita vini

Accoglienza clienti, vendita




* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

» Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

» Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita
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Nov. 2000 - Maggio 2001

Pitions — Pozzuolo del Friuli —strada statale- Udine
Agriturismo

cuoca

Preparazione di dolci e antipasti

Agosto 2000 - Ottobre 2000

Agricoltura Nuova - Via Valle di Perna — 00129 - Roma
Cooperativa agricola, produzione biologica

Stage

Forno, pasticceria

Giugno 1999 — Agosto 1999
Citta dei Ragazzi - Largo Citta dei Ragazzi n. 1-00100 Roma

Centro di accoglienza per ragazzi senza famiglia o con difficolta economiche e familiari
Animatrice

Centro di accoglienza per ragazzi senza famiglia o con difficolta economiche e familiari

Luglio 1998 - Aprile 1999
Antares 2000-via Sant'Anna — 00024 — Castel Madama (Rm)
Cooperativa operante nel settore dell'assistenza sociale e delle pulizie

Segretaria

Archiviazione dati, preparazione bolle, contatti con clienti e fornitori

1983/1984 — 1988/1989
Liceo Scientifico — Ettore Majorana

ltaliano, matematica,latino, storia geografia, filosofia, fisica, francese,biologia,
chimica, geografia astronomica,educazione artistica, educazione fisica

Diploma di Maturita Scientifica

1989/1990 — 1998/1999

Universita Degli Studi di Roma La Sapienza - facolta di Giurisprudenza

Diritto: pubblico, privato, internazionale, costituzionale, del lavoro, regionr_\ale, A
canonico, commerciale, civile, penale, amministrativo, agrario ; economia politica,
storia della filosofia del diritto, storia del diritto romano ed italiano, di.rit_to_ ‘
processuale penale e civile, medicina sociale, ordinamento della famiglia, storia
economica

Dottore in giurisprudenza



e Date(da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

e Date(da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

e  Principali
materie/competenze
professionali apprese

* Qualifica conseguita

Capacita e competenze personali

Madrelingua/e
Altrale linguale

Autovalutazione
Comprensione

Parlato

Scritto

Capacita e competenze relazionali
Capacita e competenze informatiche
Capacita e competenze

organizzative
Altre capacita e competenze

Patente/i
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Dicembre1999 - Setternbre 2000
laL - Corso di “Introduzione ai supporti informatici per la produttivita individuale”

Materie attinenti la costituzione, formazione, sviluppo di un'impresa e guida alla
compilazione del Business Plan

Consulente d'impresa

Anno Accademico 2004/2005

Universita Degli Studi Di Palermo - facolta di Scienze Della Formazione

Fondamenti sociali,culturali e giuridici * diritti umani , Cittadinanza, formazione e
progettazione

Master Universitario di primo livello in “Immigrazione, Asilo, Cittadinanza”

Italiano
Francese

Discreta
Sufficiente
Sufficiente

Ottime capacita relazionali, capacita di ascolto, disposizione alla collaborazione.
Buona capacita di adoperare i supporti informatici del pacchetto office e di
navigare in internet ‘
Buone capacita di lavorare in gruppo e in autonomia, puntualita, buone capacita
di organizzare e gestire il tempo :

Curiosita e propensione al contatto con mondi culturali diversi

Tipo B



Ulteriori informazioni
Seminari e corsi di formazione:

e Novembre 2022

Webinar SA[- Aggiornamento legale su: iscrizione

anagrafica, riforma Cartabia, art 403 cc, Ruolo del RUP, art, 5
DM 18/11/2019

¢  Giugno 2022
Webinar Fondazione IFEL — Come attivare la co-
progettazione ad iniziativa del Terzo settore

e  Giugno 2022
Webinar SAI - Approccio e identita di genere nei percorsi di
accoglienza integrata SAI

e Aprile 2022
Webinar SAI - L adesione degli Enti locali al SAI: avviso per
le nuove domande di finanziamento, accoglienza ordinaria

e Marzo 2022
Webinar SAI - Procedure di assistenza, monitoraggio e
controllo amministrativo contabile

e Febbraio 2022
Webinar Fondazione IFEL — Amministrazione condivisa 5
inquadramento generale

e Settembre 2021
Webinar Fondazione Adecco in collaborazione con UNHCR e
Servizio Centrale— Progetto Employability 4.0

e Luglio 2021
Webinar SAI - Presentazione del Vademecum operativo per
la presa in carico e I’accoglienza dei minori stranieri non
accompagnati

e  Aprile/Maggio 2021
Webinar SAI - Tipologie di permesso di soggiorno alla luce
della L.173/2020 e accoglienza all’interno del SAI

e Marzo 2021
Webinar SAI — L’accoglienza e il percorso verso ’autonomia
dei neomaggiorenni in prosieguo amministrativo

e Gennaio 2021
Webinar SAI — Attivita fisica e sportiva nei progetti di
accoglienza integrata. L’esperienza del progetto Refugee
Teams per MSNA

e Dicembre 2020
Webinar Fondazione Adecco in collaborazione con UNHCR e
Servizio Centrale— Progetto Design Thinking Talent For
Refugees 2020

e 12/11/2020
Webinar SIPROIMI 2020 — Sistema di accoglienza alla luce
del DL 130/2020

e 15/07/2020
Webinar SIPROIMI 2020 - Vittime di sfruttamento
lavorativo: emersione e procedura di asilo — profili applicativi

e 23/06/2020
Webinar SIPROIMI 2020 - La disciplina dei rapporti fra enti
locali ed enti attuatori di progetti SIPROIMI fra D!\d 18
novembre 2019, normativa emergenziale e normativa
sull’attivita contrattuale delle PA
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Seminari e corsi di formazione:

o 17,18, 19/09/2015
Summer School

Riprendere nuovi percorsi di vita.
Riflessioni e sperimentazioni a confronto
tra nord e sud del Paese sui percorsi di
sostegno alla autonomia dei titolari di
Protezione internazionale e umanitaria.

Rete Europasilo in collaborazione
col Servizio Centrale - Firenze

e 10,11,12/07/2014

Summer School

Come Progettare Un Sistema Integrato
di Accoglienza e Protezione .

Rete Europasilo in collaborazione

col Servizio Centrale - Firenze

27102/12014

Seminario “La misura del ritorno volontario assistito”
R.LR.V.A - Agrigento

o 24e25110/2014
Seminario sulle “procedure di identificazione precoce
dei sopravvissuti a tortura e traumi estremi”
Progetto PROTECT-ABLE
organizzato dal Consiglio ltaliano per i rifugiati
nell'ambito del Progetto FER fransazionale

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali in conformita al codice in materia di protezione dei dati personali (legge delega
196/2003)

Data 20/01/2023 :
Firma
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