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F O R M A T O  E U R O P E O    
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Fabio Di Naso 
Indirizzo   
Telefono   

Fax  ----------------- 
E-mail   

PEC   
Nazionalità  Italiana 

Data di nascita   
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a) Dal febbraio 2017 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Comune di Catania A.P. Gruppo Pubblico Locale Aziende Partecipate Istituzioni Consorzi etc. 
Controllo Analogo 

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico Locale 
• Tipo di impiego Istruttore Amministrativo 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Redazione atti, cura delle procedure amministrative nell'ambito del sistema dei controlli dell'Ente 
Locale su enti di diritto privato in controllo pubblico, nonché nelle partecipazioni in società di 
diritto privato; 
Collaborazione: 
- nell'esame ed istruttoria per l’approvazione degli Statuti, dei patti parasociali e della loro revisione 
e modifica; 
- nell'attività di controllo dei documenti di programmazione e rendicontazione; 
- nel raccordo tra l’Amministrazione comunale, gli organi societari e gestionali delle società 
controllate e partecipate dall’ente; 
- nel monitoraggio sullo stato di gestione delle Società e degli obiettivi; 
- nella compliance aziendale su trasparenza e anticorruzione; 
- nell'esecuzione e nella verifica degli adempimenti ex D. Lgs. 175/2016. 

 
• Date (da – a) Dal 29/09/2021 (Ordine di Servizio n.88 del 29/09/2021)  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Commissione Straordinaria di Liquidazione per la gestione del dissesto finanziario del Comune di 
Catania. 

• Tipo di azienda o settore Organismo Straordinario nominato con DPR del 08/02/2019 
• Tipo di impiego Attività amministrativa a supporto della CSL 
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• Date (da – a) Dal 02/01/2023 al 31/01/2023 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Fondo Nazionale Politiche e Servizi per l'Asilo - Cittalia Fondazione ANCI – Servizio Centrale del 
sistema di protezione per richiedenti asilo e rifugiati 

• Tipo di azienda o settore Ente di ricerca 
• Tipo di impiego Contratto di prestazione d’opera ai sensi dell’art. 2222 codice civile 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Affiancamento all’Ufficio Assistenza Tecnica Legale alla Rete della “Divisione Servizio Centrale 
Rete SAI” di Cittalia nella consulenza ai Referenti degli Enti locali titolari di progetti SAI sulle 
principali tematiche relative alla tutela dei beneficiari accolti nei progetti SAI formulando, altresì, 
risposte scritte ai quesiti e alle problematiche tecnico-giuridiche sollevate; 
• redazione FAQ tematiche anche per l’aggiornamento del sito www.siproimi.it dedicato alla 
normativa di settore; 
• redazione di approfondimenti documentali e tematici su richiesta del referente – coordinatore 
 di Cittalia; 
• partecipazione a riunioni a livello nazionale e/o locale dietro richiesta del referente – coordinatore 
di Cittalia; 
• altre attività di consulenza e assistenza e/o di inventiva strettamente connesse e complementari 
alle precedenti. 

 
• Date (da – a) 02/11/2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Fondazione IFEL - Cittalia Fondazione ANCI – Servizio Centrale del sistema di protezione per 
richiedenti asilo e rifugiati 

• Tipo di azienda o settore Ente di ricerca 
• Tipo di impiego Formazione per adulti al personale dei Comuni e degli enti attuatori aderenti alla Rete SAI 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Aggiornamento legale su Iscrizione anagrafica - Riforma Cartabia, art 403 cc - Ruolo del RUP, art. 
5 DM 18 novembre 2019 

 
• Date (da – a) Dal 07/07/2021 al 31/12/2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Fondo Nazionale Politiche e Servizi per l'Asilo - Cittalia Fondazione ANCI – Servizio Centrale del 
sistema di protezione per richiedenti asilo e rifugiati 

• Tipo di azienda o settore Ente di ricerca 
• Tipo di impiego Contratto di prestazione d’opera ai sensi dell’art. 2222 codice civile 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Consulenza ai Referenti degli Enti locali titolari di progetti SAI sulle principali tematiche relative 
alla normativa vigente in “materie afferenti alla tutela dei richiedenti, dei beneficiari di protezione 
internazionale e per i titolari del permesso umanitario previsto dall'art. 32, comma 3, del decreto 
legislativo 28 gennaio 2008, n. 25, e dei minori stranieri non accompagnati accolti all'interno della 
rete dello Sprar”, formulando, altresì, risposte scritte ai quesiti e alle problematiche tecnico-
giuridiche segnalate e/o inoltrate dalla Committente; 
fornire ai progetti della rete SAI aggiornamenti e informazioni di carattere giuridico-amministrativo; 
redigere FAQ tematiche e aggiornare lo spazio del sito www.sprar.it dedicato alla normativa di 
settore; 
missioni di monitoraggio e valutazione dei servizi; 
altre attività di consulenza strettamente connesse e complementari alle precedenti. 

 
• Date (da – a) Dal 23/12/2020 (Delibera G.M. n.190 del 23/12/2020 – SIGECO 1.5)  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Programma Operativo Nazionale “Città Metropolitane 2014/2020” (PON METRO) – O.I. del Comune 
di Catania  

• Tipo di azienda o settore Ente Locale 
• Tipo di impiego Responsabile Inserimento delle Operazioni Asse 5 Assistenza Tecnica, Referente per l’Asse 5 del 
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Responsabile del Coordinamento Assi e Componente della segreteria dell’Unità per il controllo la 
sorveglianza ed il monitoraggio del programma 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

In qualità di RIO: popolamento ed aggiornamento dei dati e del fascicolo elettronico 
dell’operazione sul Sistema Informativo Delfi (DELFI – Dataset ELettronico Finanziario Integrato). 
Redazione atti. Supporto all'Organismo Intermedio. Supporto al RUP. Unità di Monitoraggio e 
Rendicontazione della Struttura di Gestione competente per Asse; 
In qualità di Referente per l’Asse 5: Attività di supporto al Responsabile Assi;  
In qualità di componente della segreteria dell’Unità per il controllo la sorveglianza ed il 
monitoraggio del programma: Attività di segreteria e supporto al Responsabile dell’Unità 

 
• Date (da – a) Dal 16/12/2020 al 30/10/2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

MIBAC Ministero per i beni e le attività culturali - Fondo Cultura Futuro Urbano – Biblioteca 
Casa di Quartiere – Comune di Catania Direzione Cultura 

• Tipo di azienda o settore Ente Locale 
• Tipo di impiego Incarico in qualità di esperto attività di monitoraggio e valutazione 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

funzioni di monitoraggio: supporto alle decisioni del R.U.P. e dello staff nel corso dello 
svolgimento del progetto; revisione/rimodulazione azioni/budget del progetto; ri-pianificazione 
delle attività in fase di attuazione; interfaccia con il “gruppo di pilotaggio” del fondo;  
funzioni di valutazione di impatto del progetto nei settori: sociale; economico; ambientale; urbano; 
culturale; 

 
• Date (da – a) Dal 16/07/2020 al 06/07/2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Fondo Nazionale Politiche e Servizi per l'Asilo - Cittalia Fondazione ANCI – Servizio Centrale del 
sistema di protezione per richiedenti asilo e rifugiati 

• Tipo di azienda o settore Ente di ricerca 
• Tipo di impiego Contratto di prestazione d’opera ai sensi dell’art. 2222 codice civile 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Controllo di secondo livello sui rendiconti finanziari degli enti locali titolari di progetti SIPROIMI 
afferenti al D.M. del 7 agosto 2015, al D.M. del 10 agosto 2016 e al D.M. del 18 novembre 2019 ed 
altre attività di consulenza strettamente connesse e complementari alle precedenti. 

 
• Date (da – a) Dal 30/06/2019 (Delibera G.M. n.70 del 07/06//2019 – SIGECO 1.4) al 22/12/2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Programma Operativo Nazionale “Città Metropolitane 2014/2020” (PON METRO) – O.I. del Comune 
di Catania  

• Tipo di azienda o settore Ente Locale 
• Tipo di impiego Responsabile Inserimento delle Operazioni Asse 5 Assistenza Tecnica ed Componente della 

segreteria dell’Unità per il controllo la sorveglianza ed il monitoraggio del programma 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
In qualità di RIO: popolamento ed aggiornamento dei dati e del fascicolo elettronico 
dell’operazione sul Sistema Informativo Delfi (DELFI – Dataset ELettronico Finanziario Integrato). 
Redazione atti. Supporto all'Organismo Intermedio. Supporto al RUP. Unità di Monitoraggio e 
Rendicontazione della Struttura di Gestione competente per Asse;  
In qualità di componente della segreteria dell’Unità per il controllo la sorveglianza ed il 
monitoraggio del programma: Attività di segreteria e supporto al Responsabile dell’Unità 

 
• Date (da – a) Dal 11/04/2019 (Determina Direzione Politiche Comunitarie e Fondi Strutturali n.19/8) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
PO FESR 2014-2020 – Investimenti Territoriali Integrati. ITI Catania-Acireale - Comune di Catania 

• Tipo di azienda o settore Ente Locale 
• Tipo di impiego Ufficio programmazione e coordinamento della strategia di Sviluppo Urbano Sostenibile (SUS)  
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• Principali mansioni e 
responsabilità 

Attività di supporto ed altre operative e di consulenza strettamente connesse e complementari alle 
precedenti. 

 
• Date (da – a) Dal 07/02/2019 al 31/12/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Fondo Nazionale Politiche e Servizi per l'Asilo - Cittalia Fondazione ANCI – Servizio Centrale del 
sistema di protezione per richiedenti asilo e rifugiati 

• Tipo di azienda o settore Ente di ricerca 
• Tipo di impiego Collaborazione autonoma coordinata e continuativa ex artt. 2222 c.c. e 409 n° 3 c.p.c. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

consulenza ai Referenti degli Enti locali titolari di progetti SIPROIMI (ex SPRAR) sulle principali 
tematiche relative alla normativa vigente in “materie afferenti alla tutela dei richiedenti, dei 
beneficiari di protezione internazionale e per i titolari del permesso umanitario previsto dall'art. 32, 
comma 3, del decreto legislativo 28 gennaio 2008, n. 25, e dei minori stranieri non accompagnati 
accolti all'interno della rete dello Sprar”, formulando, altresì, risposte scritte ai quesiti e alle 
problematiche tecnico-giuridiche segnalate e/o inoltrate dalla Committente; 
fornire ai progetti della rete SPRAR aggiornamenti e informazioni di carattere giuridico-
amministrativo; 
redigere FAQ tematiche e aggiornare lo spazio del sito dedicato alla normativa di settore; 
missioni di monitoraggio e valutazione dei servizi; 
altre attività di consulenza strettamente connesse e complementari alle precedenti. 

 
• Date (da – a) Dal 01/03/2018 al 31/12/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Fondo Nazionale Politiche e Servizi per l'Asilo - Fondazione Cittalia – Servizio Centrale del 
sistema di protezione per richiedenti asilo e rifugiati 

• Tipo di azienda o settore Ente di ricerca 
• Tipo di impiego Collaborazione autonoma coordinata e continuativa ex artt. 2222 c.c. e 409 n° 3 c.p.c. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

consulenza ai Referenti degli Enti locali titolari di progetti SPRAR sulle principali tematiche relative 
alla normativa vigente in “materie afferenti alla tutela dei richiedenti, dei beneficiari di protezione 
internazionale e per i titolari del permesso umanitario previsto dall'art. 32, comma 3, del decreto 
legislativo 28 gennaio 2008, n. 25, e dei minori stranieri non accompagnati accolti all'interno della 
rete dello Sprar”, formulando, altresì, risposte scritte ai quesiti e alle problematiche tecnico-
giuridiche segnalate e/o inoltrate dalla Committente; 
fornire ai progetti della rete SPRAR aggiornamenti e informazioni di carattere giuridico-
amministrativo; 
redigere FAQ tematiche e aggiornare lo spazio del sito www.sprar.it dedicato alla normativa di 
settore; 
missioni di monitoraggio e valutazione dei servizi; 
altre attività di consulenza strettamente connesse e complementari alle precedenti. 

 
• Date (da – a) Dal 17 gennaio 2018 (Determina Segretario/Direttore Generale n.01/02/SG) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Programma Operativo nazionale “Città Metropolitane 2014/2020” (PON METRO) – O.I. del Comune 
di Catania  

• Tipo di azienda o settore Ente Locale 
• Tipo di impiego Responsabile Inserimento delle Operazioni Asse 5 Assistenza Tecnica 

http://www.sprar.it/
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• Principali mansioni e 
responsabilità 

Popolamento ed aggiornamento dei dati e del fascicolo elettronico dell’operazione sul Sistema 
Informativo Delfi (DELFI – Dataset Elettronico Finanziario Integrato). Redazione atti. Supporto 
all'Organismo Intermedio. Supporto al RUP. Unità di Monitoraggio e Rendicontazione della 
Struttura di Gestione competente per Asse 

 
• Date (da – a) Dal 13 dicembre 2017 (Determina Segretario/Direttore Generale n.01/102/SG) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Fondo di Sviluppo e Coesione 2014-2020. Patto per lo Sviluppo della Città di Catania - Comune di 
Catania  

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico Locale 
• Tipo di impiego Supporto Segreteria al Responsabile Unico per l’Attuazione (RUA); 

Supporto al Responsabile del Coordinamento dei Soggetti Attuatori;  
• Principali mansioni e 

responsabilità 
Pre-validazione dati e popolamento sistema informatico di monitoraggio GESPRO; Collaborazione 
al RUA nel monitoraggio sullo stato di avanzamento fisico e procedurale degli interventi;Supporta 
il Responsabile del Coordinamento dei Soggetti Attuatori nelle attività di controllo e vigilanza sul 
sistema di contabilità 

 
• Date (da – a) Dal 05 settembre 2017 (Nota Dir. Gab. Sindaco n.317548) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Direzione Gabinetto del Sindaco – Comune di Catania 

• Tipo di azienda o settore Ente Locale 
• Tipo di impiego Componente Gruppo di Lavoro; 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

verifica regolarità della procedura di selezione per l'affidamento della copertura assicurativa delle 
attività aziendali della società di vettoriamento del gas naturale 

 
• Date (da – a) Dal 08/05/2017 al 31/12/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Fondo Nazionale Politiche e Servizi per l'Asilo - Fondazione Cittalia – Servizio Centrale del 
sistema di protezione per richiedenti asilo e rifugiati 

• Tipo di azienda o settore Ente di ricerca 
• Tipo di impiego Collaborazione autonoma coordinata e continuativa ex art. 409 n° 3 c.p.c.  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

consulenza ai Referenti degli Enti locali titolari di progetti SPRAR sulle principali tematiche relative 
alla normativa vigente in “materie afferenti alla tutela dei richiedenti, dei beneficiari di protezione 
internazionale e per i titolari del permesso umanitario previsto dall'art. 32, comma 3, del decreto 
legislativo 28 gennaio 2008, n. 25, e dei minori stranieri non accompagnati accolti all'interno della 
rete dello Sprar”, formulando, altresì, risposte scritte ai quesiti e alle problematiche tecnico-
giuridiche segnalate e/o inoltrate dalla Committente; 
fornire ai progetti della rete SPRAR aggiornamenti e informazioni di carattere giuridico-
amministrativo; 
redigere FAQ tematiche e aggiornare lo spazio del sito www.sprar.it dedicato alla normativa di 
settore; 
missioni di monitoraggio e valutazione dei servizi; 
altre attività di consulenza strettamente connesse e complementari alle precedenti. 

 

http://www.sprar.it/
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• Date (da – a) Dal 02/09/2016 al 31/12/2016 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Fondo Nazionale Politiche e Servizi per l'Asilo - Fondazione Cittalia – Servizio Centrale del 
sistema di protezione per richiedenti asilo e rifugiati 

• Tipo di azienda o settore Ente di ricerca 
• Tipo di impiego Prestazione d'opera autonoma occasionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

fornire consulenza ai progetti SPRAR, a supporto dell'Ufficio Legale del Servizio Centrale, sulle 
principali tematiche afferenti la normativa vigente; formulare risposte scritte ai quesiti e alle 
problemaiche tecnico giuridiche segnalate e/o inoltrate dalla Committente e relativa trasmissione 
attraverso l'indirizzo legale.sprar@cittalia.it al fine di offrire ai progetti della rete SPRAR 
aggiornamento ed informazioni di carattere giuridico amministrativo; redigere FAQ tematiche e 
aggiornare lo spazio del sito www.sprar.it dedicato alla normativa di settore; partecipare a tavoli 
tematici ed a tavoli tecnici nazionali e regionali sulle tematiche giuridiche e, ove necessario, a 
Consigli territoriali per l'Immigrazione, tavoli locali convocati dalle Prefetture della rete SPRAR o 
da altri attori istituzionali. 

 
• Date (da – a) Dal giugno 1999 al febbraio 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Catania Progetto Immigrati - Casa dei Popoli  

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico Locale 
• Tipo di impiego Istruttore Amministrativo 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Redazione atti e cura delle procedure amministrative, collaborazione nella progettazione e 
realizzazione di eventi interculturali, seminari, attività di studio, rapporti con i partner della rete 
locale, supporto alla progettazione, realizzazione, monitoraggio , valutazione e rendicontazione 
di progetti finanziati con fondi regionali, nazionali ed europei (Fondi Equal, PNA – Programma 
Nazionale Asilo, FNPSA - Fondo Nazionale Politiche e servizi per l'Asilo, Fondo Regionale 
Politiche Migratorie Sicilia, Fondi UNRRA, FSE, Fondo Europeo per l’Integrazione di Cittadini di 
Paesi Terzi). 

 
• Date (da – a)  Dal settembre 2009 all’agosto 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Avvocatura Comunale di Catania  

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico Locale 
• Tipo di impiego Istruttore Amministrativo  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 
Redazione di pareri e patrocinio legale in materia civile ed amministrativa  

 
• Date (da – a)  Dal giugno 1995 a maggio 1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Catania Progetto Immigrati - Casa dei Popoli 
Via Vittorio Emanuele 121 Catania 

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico Locale 
• Tipo di impiego Istruttore Amministrativo 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Mediazione interculturale, accredito diretto presso l'Ufficio Stranieri della Questura di Catania 
per attività di mediazione con il personale della Polizia di Stato, consulenza su:  rilascio/rinnovo 
permessi di soggiorno, ricongiungimenti familiari, visti di ingresso e reingresso, coesione 
familiare, legislazione del lavoro e della previdenza, consulenza in materia di diritto civile, 
rapporti informali con la rete degli attori locali (Questura, INPS, Direzione Provinciale per 
l'Impiego, Ispettorato del Lavoro, ASL, Università, Camera di Commercio, Sindacati, 
Associazioni e Ordini Professionali, Organizzazioni del Volontariato e della Cooperazione, C.R.I. 
ed altri), rapporti informali con le rappresentanze diplomatiche italiane all'estero e con quelle 
estere in Italia. 
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• Date (da – a) Marzo 2012 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Istituto di Sociologia Luigi Sturzo – Scuola di Servizio Sociale 
Caltagirone 

• Tipo di azienda o settore Ente di ricerca – Formazione per adulti 
• Tipo di impiego Formazione specialistica di II livello post lauream 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Docente del modulo “Identità culturale e processi di migrazione” proposto nell’ambito nel corso 
di aggiornamento professionale “Multiculturalità e Servizio Sociale: I diritti dei migranti” della 
scuola di servizio sociale. 

 
• Date (da – a) Dicembre 2011 

•Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Catania Direzione Patrimonio Provveditorato ed Economato 

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico Locale 
• Tipo di impiego Contratti ed Appalti 

•Principali mansioni e 
responsabilità 

Provv. B16/959 nomina componente della commissione di selezione delle offerte per 
l’affidamento del progetto “Azione C/8 Educatori ed Avvocati di Strada”Piano territoriale degli 
interventi della L.285/97 annualità 2009 

 
• Date (da – a) Luglio 2011 

•Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Università degli Studi di Catania Facoltà di Scienze Politiche 

• Tipo di azienda o settore Università e ricerca 
• Tipo di impiego Formazione specialistica post lauream 

•Principali mansioni e 
responsabilità 

Master “I diritti dei migranti” docente del modulo “Immigrati e politiche sociali: la previdenza, 
il diritto all’abitazione ed i servizi locali” 

 
• Date (da – a) Giugno 2011 

•Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Avvocatura Comunale di Catania 

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico Locale 
• Tipo di impiego Aggiornamento professionale per avvocati 

•Principali mansioni e 
responsabilità 

Segreteria organizzativa del convegno “Codice deontologico forense e P.A.” 

 
• Date (da – a) Maggio 2011 

•Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Università degli Studi di Enna Facoltà di Psicologia e Scienze della Formazione 
Corso di laurea in Scienze e Tecniche Psicologiche Cattedra di psicologia della legalità e 
sicurezza 

• Tipo di azienda o settore Università e ricerca 
• Tipo di impiego Formazione specialistica  

•Principali mansioni e 
responsabilità 

Conduzione del seminario “Immigrati e politiche della sicurezza” 

 
• Date (da – a) Novembre 2010 

•Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Avvocatura Comunale di Catania 

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico Locale 
• Tipo di impiego Aggiornamento professionale per avvocati 

•Principali mansioni e 
responsabilità 

Segreteria organizzativa del convegno “Il nuovo codice del processo amministrativo” 
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• Date (da – a) 30 giugno 2010 
•Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Fondo Europeo per l’Integrazione di Cittadini di Paesi Terzi - Ministero dell’Interno 
Dipartimento per le Libertà civili e l’Immigrazione, Istituto Psicoanalitico per le Ricerche Sociali 

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 
• Tipo di impiego Aggiornamento professionale  

•Principali mansioni e 
responsabilità 

Relatore nell’ambito del convegno “Nuove sfide per l’integrazione” 

 
• Date (da – a) Giugno 2010 

•Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Avvocatura Comunale di Catania 

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico Locale 
• Tipo di impiego Aggiornamento professionale per avvocati 

•Principali mansioni e 
responsabilità 

Segreteria organizzativa del convegno “Il nuovo rito civile alla luce della riforma introdotta dalla 
L. 69/2009” 

 
• Date (da – a) Settembre Ottobre 2009  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Provincia Regionale di Catania 

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico Locale 
• Tipo di impiego Formazione del personale adibito agli sportelli informativi del progetto CLAIM 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Docenza - Diritto dell’Immigrazione e dell’Asilo 

 
• Date (da – a) Settembre 2009  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Federfarma Catania 

• Tipo di azienda o settore Associazione professionale di categoria 
• Tipo di impiego Formazione per adulti   Corso E.C.M.  Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali 

Programma Nazionale per la formazione degli operatori della sanità 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
Relazione “l’Italia ed il fenomeno migratorio. Quale modello di integrazione?”  

 
• Date (da – a) Giugno 2009  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Fondo UNRRA  (United Nations Relief and Rehabilitation Administration) 2008 Progetto CLAIM - 
Provincia Regionale di Catania (Determina del Presidente della Provincia 290 del 24 giugno 2009) 

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico Locale 
• Tipo di impiego Selezione risorse umane 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

componente della commissione di selezione di 12 mediatori culturali stranieri a supporto delle 
attività connesse all’inclusione sociale dei migranti in attuazione del progetto“CLAIM Cittadini 
Lavoratori Immigrati”per l’inclusione sociale dei lavoratori immigrati.  

 
• Date (da – a) Aprile 2009 

•Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Università degli Studi di Catania Facoltà di Scienze Politiche, Laboratorio di Progettazione 
Sperimentazione ed Analisi di politiche Pubbliche e Servizi alle Persone, Consolato della 
Repubblica del Senegal a Catania 

• Tipo di azienda o settore Università e ricerca 
• Tipo di impiego Aggiornamento professionale per avvocati 

•Principali mansioni e 
responsabilità 

Relazione “La residenza: appartenenze multiple” 
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• Date (da – a) Ottobre 2008 
•Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Associazione Nazionale Famiglie Emigranti 

• Tipo di azienda o settore Formazione per adulti, Progetto POLIS 
• Tipo di impiego Formazione per i funzionari dei Centri per l’impiego “Orientamento al lavoro per immigrati per lo 

sviluppo locale” 
•Principali mansioni e 

responsabilità 
Conduzione del seminario  “politiche attive per il lavoro degli immigrati e sistema della 
governance” 

 
• Date (da – a) Maggio 2008 

•Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Az. Osp. Garibaldi Ferrarotto e Ascoli Tomaselli 

• Tipo di azienda o settore Sanità pubblica 
• Tipo di impiego Aggiornamento professionale per  psicologi, assistenti sociali ed infermieri professionali impiegati 

in reparti di cura per HIV.  
Il Mediatore Interculturale in ambito sanitario 

•Principali mansioni e 
responsabilità 

Docenza/Conduzione 

 
• Date (da – a) Febbraio 2008 

•Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Università degli Studi di Catania CEDOC Centro di Documentazione e Studi sulle 
Organizzazioni complesse ed i Sistemi locali 

• Tipo di azienda o settore Università e ricerca 
• Tipo di impiego Laboratori di cittadinanza attiva - Seminario su “Multiculturalità e processi migratori” 

•Principali mansioni e 
responsabilità 

Docenza/Conduzione 

 
• Date (da – a) Novembre/Dicembre 2007 

•Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Ist. di Ricerche ed Applicazioni Psicologiche e Sociologiche I.R.A.P.S. Onlus sede legale 
Catania via R. Fianchetti 3-5 

• Tipo di azienda o settore Formazione professionale PROF 2007 Progetto Together IF2007C0316 corso per “Mediatore 
Culturale”  

• Tipo di impiego Docenza  
•Principali mansioni e 

responsabilità 
Modulo di Mediazione Interculturale e  di diritto dell’immigrazione e dell’asilo 

 
• Date (da – a) Dicembre 2006/Gennaio 2007 

•Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Associazione Cristiana Lavoratori Italiani sede di Catania  

• Tipo di azienda o settore Associazione Sindacale 
• Tipo di impiego Programma Comunitario EQUAL II Fase Progetto Le radici e le ali. Attività di Docenza 

•Principali mansioni e 
responsabilità 

Modulo di diritto sindacale e del lavoro nell’ambito del corso per la formazione della figura di 
“Agente di sviluppo per migranti”  

 
• Date (da – a) Dal luglio 2004 al gennaio 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Programma Comunitario EQUAL 2000/2006 Progetto Integ.r.a. per l’integrazione socio 
abitativa e socio lavorativa dei rifugiati e dei richiedenti asilo. Progetto Locale di Catania 
C.I.R. Consiglio Italiano Per i Rifugiati 
Via Del Velabro  5/A Roma 

• Tipo di azienda o settore Onlus – Ente Morale 
• Tipo di impiego Rapporto di collaborazione 

• Principali mansioni e Consulenza legale ed attività di mediazione in favore dei partner e dei beneficiari del progetto nei 
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responsabilità settori della formazione professionale, della ricerca di lavoro e nell’organizzazione di borse 
lavoro, nella ricerca di alloggio e nel settore della prima accoglienza 

 
• Date (da – a) Dal giugno 2000  

•Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Studio Legale Reganati via G. D'Annunzio 172 Catania 

• Tipo di azienda o settore Studio Legale 
• Tipo di impiego Libera professione intellettuale/collaborazione 

•Principali mansioni e 
responsabilità 

Consulenza e patrocinio legale in materia giuslavoristica, commerciale, societaria, fallimentare e 
bancaria. Settore del recupero crediti e giudizi esecutivi mobiliari ed immobiliari 

 
• Date (da – a) Dal novembre 1993 a maggio 1995 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

C.G.I.L. Confederazione Generale Italiana del Lavoro 

• Tipo di azienda o settore Associazione sindacale 
• Tipo di impiego Segretario Generale della Camera del Lavoro di Acireale (CT) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Attività politico sindacale 

 
• Date (da – a) Dal settembre 1990 ad ottobre 1993 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

C.G.I.L. Confederazione Generale Italiana del Lavoro  
Camera del Lavoro Metropolitana di Catania 

• Tipo di azienda o settore Associazione sindacale 
• Tipo di impiego Responsabile Ufficio Provinciale Contratti e Vertenze 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Attività politico sindacale 

 
• Date (da – a) Dal settembre 1989 ad ottobre 1990 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

C.G.I.L. Confederazione Generale Italiana del Lavoro 

• Tipo di azienda o settore Associazione sindacale 
• Tipo di impiego Collaborazione con l'Ufficio Immigrati della Camera del Lavoro Metropolitana di Catania 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Operatore front office nello sportello di mediazione interculturale dell'Ufficio, attività di 
predisposizione della documentazione di rilascio/rinnovo del permesso di soggiorno, 
compilazione della documentazione necessaria al rilascio/rinnovo dei permessi, attività di 
assistenza e sostegno durante la fase della sanatoria Martelli 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a) 15/09/2022 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Vincitore del concorso pubblico emanato con D.D.G. n. 5039 del 23/12/2021 e modificato 
con D.D.G. n.117 del 21/01/2022 per la copertura di n. 344 unità di personale a tempo 
pieno e indeterminato (categoria D) per il potenziamento dei Centri per l’Impiego della 
Sicilia Profilo Specialista mercato e servizi lavoro (CPI-SML) categoria professionale "D" 
posizione economica D1 CCNL Funzioni Locali. Graduatoria approvata con D.D.G. 
Regione Siciliana – Ass. Reg. Autonomie Locali e della Funzione Pubblica, Dipartimento 
Regionale della Funzione Pubblica e del Personale, Servizio 4 – Reclutamento, 
Trasferimenti e Mobilità nr. 3655 del 15/09/2022 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Diritto Amministrativo, Diritto del Lavoro 

 
 

• Date (da – a) 16/12/21 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

IFEL Istituto per la Finanza e l'Economia Locale – Fondazione ANCI 
WEBINAR " Il ciclo della performance ed il sistema di misurazione e valutazione" 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Diritto degli Enti locali 

 
• Date (da – a) 06/12/21 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

IFEL Istituto per la Finanza e l'Economia Locale – Fondazione ANCI 
WEBINAR "La disciplina degli Enti di Terzo Settore (ETS) nel Codice del Terzo Settore 
(CTS) - Prima parte" 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Servizi sociali  

 
• Date (da – a) 01/12/21 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

IFEL Istituto per la Finanza e l'Economia Locale – Fondazione ANCI 
WEBINAR "La Riforma del Terzo settore: inquadramento generale" 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Servizi sociali  

 
• Date (da – a) Dicembre 2020 – Febbraio 2021 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

ISFORM Istituto per la Formazione Manageriale 
Corso FAD 40h "Project Management e Risk Management" con superamento esame 
finale 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

prevenzione, la valutazione ed il monitoraggio del Rischio di Frode secondo i modelli 
proposti dalla Commissione Europea (Linee Guida EGESIF): Il Project Management, 
fondamenti, pianificazione ed esecuzione del progetto; Il Project Management, : 
controllo, gestione dei rischi e chiusura del progetto; Avviamento e pianificazione di un 
processo di risk management; Previsione dell’impatto dell'evento rischioso; Il ruolo dei 
controlli nella gestione del rischio di frode, le strategie e strumenti per il presidio del 
rischio di frode e la politica antifrode dell'Unione europea 

 
 

• Date (da – a) 29/10/20 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
IFEL Istituto per la Finanza e l'Economia Locale – Fondazione ANCI 
WEBINAR "Il rapporto tra il codice dei contratti pubblici ed il codice del terzo settore 
dopo il decreto semplificazioni" 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Appalti pubblici, servizi sociali  

 
• Date (da – a) 08/10/20 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

IFEL Istituto per la Finanza e l'Economia Locale – Fondazione ANCI 
WEBINAR "DL 76/2020 come impostare il bando ed il disciplinare di gara in base alle 
disposizioni derogatorie ed alle novità introdotte" 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Appalti pubblici, servizi sociali  

 
• Date (da – a) 07/10/20 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

IFEL Istituto per la Finanza e l'Economia Locale – Fondazione ANCI 
WEBINAR "DL 76/2020 l’amministrazione “condivisa” nel codice del terzo settore" 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Appalti pubblici, servizi sociali  

 
• Date (da – a) 23/06/20 

• Nome e tipo di istituto di istruzione IFEL Istituto per la Finanza e l'Economia Locale – Fondazione ANCI 
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o formazione WEBINAR "La disciplina dei rapporti tra enti locali ed enti attuatori di progetti siproimi 
fra PM 18 novembre 2019, normativa emergenziale e normativa sull’attività contrattuale 
della PA" 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Appalti pubblici, servizi sociali  

 
• Date (da – a) 12/07/19 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

IFEL Istituto per la Finanza e l'Economia Locale – Fondazione ANCI 
WEBINAR "Il ciclo della performance" 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Riforma e Innovazione Enti Locali: ciclo della performance negli enti locali partendo dai 
modelli del new public management e passando per le riforme del decennio 2009-2019. 
Link tra ciclo della performance e processi di programmazione dell'ente, con le collegate 
scadenze temporali, per terminare con un focus sulle differenze tra performance 
organizzativa ed individuale.  

 
• Date (da – a) 02/04/19 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Formazione ASMEL ASSOCIAZIONE PER LA SUSSIDIARIETÀ E LA MODERNIZZAZIONE 
DEGLI ENTI LOCALI  
WEBINAR "La disciplina di settore per l'affidamento dei servizi sociali e assistenziali"  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Appalti e Contratti: analisi della disciplina generale prevista dal Codice dei contratti 
pubblici e la legislazione – statale e regionale – di settore, unitamente alle possibilità per 
gli enti locali di implementare tale disciplina sul piano regolamentare. Sono stati 
approfonditi i requisiti di partecipazione alle gare e le forme di partecipazione 
ammissibili, come ATI, consorzi, avvalimenti, contratti di rete, subappalti.  

 
• Date (da – a) 11/03/19 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

IFEL Istituto per la Finanza e l'Economia Locale – Fondazione ANCI 
WEBINAR "Affidamento dei servizi sociali: i requisiti di partecipazione alle gare e le 
forme di partecipazione"  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Appalti e Contratti: analisi della disciplina prevista dal Codice dei contratti pubblici e dal 
Codice del terzo Settore nonché dalla normativa nazionale sui servizi sociali. 

 
 

• Date (da – a) 27/02/19 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
IFEL Istituto per la Finanza e l'Economia Locale – Fondazione ANCI 
WEBINAR"La programmazione e la progettazione dei servizi sociali fra Codice dei 
contratti pubblici, legislazione regionale e regolamentazioni comunali" 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Appalti e Contratti: analisi delle singole fasi delle procedure di affidamento dei contratti 
pubblici, tenendo conto sia della disciplina generale prevista dal Codice dei contratti, sia 
della legislazione – statale   

 
 

• Date (da – a) 03/05/18 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
IFEL Istituto per la Finanza e l'Economia Locale – Fondazione ANCI 
WEBINAR "L'impatto sui Comuni del regolamento europeo sulla privacy"  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Riforma e Innovazione Enti Locali: analisi del Regolamento europeo 679/2016 in materia 
di protezione e libera circolazione dei dati personali novità in materia di informativa e 
diritti degli interessati e la gestione delle istanze di esercizio dei diritti sui dati.  

 
• Date (da – a) 01/09/16 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

University of Cambridge “Cambridge english language assessment” 
Certificato di competenza linguistica FIRST Livello B2 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Inglese 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/?uri=uriserv:OJ.L_.2016.119.01.0001.01.ITA
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• Date (da – a) 1-28 Febbraio 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

“North South Center” e The Network University” (hre.netuni.nl/ ) 
Corso fad “Global education: the human rights dimension” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Educazione globale ai diritti umani 

 
• Date (da – a) 19 Giugno 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

University of Cambridge “Cambridge english language assessment” 
Certificato di competenza linguistica P.E.T. Livello B1 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Inglese 

 
• Date (da – a) 15 Gennaio 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Centro Studi Enti Locali 
Giornata di formazione “La riforma della contabilità armonizzata” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Contabilità degli enti locali 

 
• Date (da – a) 2-3 Dicembre 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Associazione Studi giuridici sull'Immigrazione – Servizio centrale SPRAR 
Seminario “Approfondimento teorico e pratico in materia di qualifiche e procedure per il 
riconoscimento della protezione internazionalee delle principali novità normative e 
giurisprudenziali” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Diritto dell'Asilo 

 
• Date (da – a) 14 Novembre 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Parlamento Europeo 
Convegno “Accoglienza e condivisione: dall'emergenza” all'integrazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Politiche dell'Immigrazione e dell'Asilo 

 
• Date (da – a) Maggio Ottobre 2014 anno accademico 2013/2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Università degli Studi Link Campus University 
Corso di aggiornamento professionale “Europrogettazione e gestione di programmi e 
progetti complessi: project cycle management” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Progettazione e gestione di europrogrammi agenda 2014-2020 

 
• Date (da – a) Maggio  Luglio 2013 anno accademico 2012/2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Università degli Studi di Catania Dipartimento di Scienze e Politiche Sociali-Laposs-Isvi 
Corso di aggiornamento professionale  “Metodi e tecniche di monitoraggio e valutazione 
nelle politiche sociali” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Politiche Sociali Statistica 

 
• Date (da – a) Roma 14 novembre 2012 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Ministero dell’Interno, ANCI, Servizio Centrale del sistema di protezione per richiedenti asilo e 
rifugiati 
Evento formativo “Strumenti giuridici per gli operatori del diritto nella tutela dei richiedenti e 
titolari di protezione internazionale e umanitaria. Profili innovativi e recente casistica” 

• Principali materie / abilità Diritto dell’Immigrazione e dell’Asilo 
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professionali oggetto dello studio 
 

• Date (da – a) Catania 25 giugno  2012 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
Servizio Centrale del sistema di protezione per richiedenti asilo e rifugiati 
Evento formativo “Rifugiati: quale modello di accoglienza?” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Diritto dell’Immigrazione e dell’Asilo 

 
• Date (da – a) Catania 17 giugno 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Avvocatura Comunale di Catania 
Evento formativo “Codice deontologico forense e P.A.” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Diritto Amministrativo 

 
• Date (da – a) Catania 18 febbraio 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Programma Leonardo Lifelong Learning Programme Progetto DEEPER  
Evento formativo “Programma di formazione innovativo ed integrato per formatori di rifugiati e 
richiedenti asilo” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Didattica interculturale, digital divide, tecniche di insegnamento di L2, partecipazione e 
cittadinanza attiva 

 
• Date (da – a) Roma 25 novembre 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Associazione Studi Giuridici sull’Immigrazione, Servizio Centrale del sistema di protezione per 
richiedenti asilo e rifugiati 
Evento formativo “Strumenti giuridici per gli operatori del diritto nella tutela dei richiedenti e 
titolari di protezione internazionale e umanitaria” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Diritto dell’Immigrazione e dell’Asilo 

 
• Date (da – a) Roma 30 giugno 2010 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Ministero dell’Interno Dipartimento per le Libertà civili e l’Immigrazione, Istituto Psicoanalitico per 
le Ricerche Sociali 
Convegno “Nuove sfide per l’integrazione” 
Iniziativa finanziata dal Fondo Europeo per l’Integrazione di Cittadini di Paesi Terzi  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Politiche dell’accoglienza e dell’integrazione 

 
• Date (da – a) Catania  26 febbraio 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Università degli Studi di Catania Facoltà di Giurisprudenza Dipartimento Seminario Giuridico, 
Centro Studi di Diritto del Lavoro Europeo “Massimo D’Antona” 
Convegno “Amministrazione e amministrati: come cambiano le regole del lavoro pubblico con la 
riforma Brunetta” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Diritto del lavoro 

 
• Date (da – a) Roma  8, 9 e 10 luglio 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

AICCRE Ass. Italiana per il Consiglio dei Comuni e delle Regioni d’Europa in partenariato con 
ACLI, Caritas Italiana, CIR onlus, O.I.M. 
Corso di formazione “Il Rimpatrio Volontario Assistito” 
Progetto NIRVA - Iniziativa  finanziata dal Fondo Europeo Rimpatri 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Diritto dell’Immigrazione e dell’Asilo, il rimpatrio volontario assistito 
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• Date (da – a) Genova 2 luglio 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Associazione Studi Giuridici sull’Immigrazione  
Convegno “Il diritto alla protezione internazionale” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Diritto dell’Immigrazione e dell’Asilo 

 
• Date (da – a) Catania 22 giugno 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Università degli Studi di Catania Facoltà di Giurisprudenza e Centro di Documentazione Europea, 
Associazione Studi Giuridici sull’Immigrazione 
Corso di formazione “Il trattamento del richiedente asilo e del rifugiato nell’ordinamento 
italiano” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Diritto dell’Immigrazione e dell’Asilo 

 
• Date (da – a) Catania 7 marzo, 4 aprile, 16 e 23  maggio  2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Università degli Studi di Catania Facoltà di Scienze Politiche, Laboratorio di Progettazione 
Sperimentazione ed Analisi di politiche Pubbliche e Servizi alle Persone, Consolato della 
Repubblica del Senegal a Catania 
Ciclo di Seminari Formativi “I Diritti dei Migranti” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Diritto dell’Immigrazione e dell’Asilo, Politiche dell’accoglienza e dell’integrazione 

 
• Date (da – a) Catania 21-22 novembre 2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Università degli Studi di Catania – Centro Nazionale Studi di Diritto del lavoro “Domenico 
Napoletano” – Consiglio Nazionale Forense – Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Catania 
Convegno di Studi “Il Diritto delle Prove” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Diritto processuale civile 

 
• Date (da – a) Catania  26 gennaio, 8, 9, 16 febbraio 2008 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

C.I.R (Consiglio Italiano Per i Rifugiati) – Onlus, Comune di Catania, Regione Sicilia 
(Assessorato al Lavoro- U.O. Emigrazione/Immigrazione).  
 “Seminari formativi in materia d’asilo”. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Diritto dell’Immigrazione e dell’Asilo 

 
• Date (da – a) Anno accademico 2006-2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Corso di perfezionamento in “Sviluppo locale e partecipazione ai processi decisionali. 
Governo del territorio e gestione dei fondi strutturali” 
Centro di Ricerca Finalizzato “F. Braudel” dell’Università degli Studi di Catania 
Progetto DEDEL-SDEC, Programma INTERREG IIIC-Sud 
Votazione 30/30 e Lode CFU 20  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Programmazione territoriale negoziata, tecniche di gestione delle risorse nazionali, locali 
e comunitarie, processi di riforma degli assetti di governo locale, modelli e strumenti di 
empowerment dei cittadini, metodi e tecniche di valutazione degli strumenti di sviluppo 
territoriale, il bilancio sociale e di genere, la comunicazione istituzionale 

• Qualifica conseguita Esperto in programmazione e progettazione di interventi di sviluppo locale 
 

• Date (da – a) Roma 4 -  5 giugno 2007  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
Servizio Centrale del Sistema di protezione dei richiedenti asilo e dei rifugiati – 
FormAutonomie  
ANCI – Servizio Centrale 2007 
“Corso di aggiornamento sulle problematiche legali in materia di asilo” 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Diritto dell’Immigrazione e dell’Asilo 

 
• Date (da – a) Scuola Sup. della P.A. Villa Umbra Pila (PG) 2 – 3 aprile 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Formautonomie S.p.A. – Servizio Centrale del sistema di protezione per r.a.r. – ANCI 
Umbria – Regione Umbria – Presidenza del Consiglio dei Ministri - ANCI 
Corso di Formazione : “Progetto Diritto di Essere in Umbria. Giornate di formazione 
sulle misure di integrazione rivolte ai richiedenti asilo e rifugiati: Le Politiche Abitative”. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Diritto dell’Immigrazione e dell’Asilo, Politiche di accoglienza ed integrazione 

 
• Date (da – a) Catania  19 – 28 novembre 2005, 3 dicembre 2005, 14 gennaio 2006 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

C.I.R (Consiglio Italiano Per i Rifugiati) - Onlus, Comune di Catania (Assessorato alle 
Promozione Sociale e all’Immigrazione), Regione Sicilia (Assessorato al Lavoro- U.O. 
Emigrazione/Immigrazione).  
Corso di Formazione : “Tutela dei rifugiati: dalla Convenzione di Ginevra alla Legge 
Bossi- Fini”. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Diritto dell’Immigrazione e dell’Asilo, Diritto Comunitario ed Internazionale 

 
• Date (da – a) Roma 6 - 7 maggio 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

C.I.R (Consiglio Italiano Per i Rifugiati) - Onlus 
Con il patrocinio di: Presidenza del Consiglio, Comune di Roma, Provincia di Roma.  
Convegno: “Iª Conferenza Nazionale Asilo” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Diritto dell’Immigrazione e dell’Asilo, Politiche di accoglienza ed integrazione 

 
• Date (da – a) Siracusa 4 marzo 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

C.I.R (Consiglio Italiano Per i Rifugiati) – Onlus, Comune di Siracusa, Regione Sicilia 
Assessorato al Lavoro Emigrazione ed Immigrazione.  
Convegno: “Rifugiati: dall’emergenza sbarchi ad un sistema europeo di asilo” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Diritto dell’Immigrazione, e dell’Asilo, Diritto Comunitario, Politiche di accoglienza ed 
integrazione 

 
• Date (da – a) Catania 28 gennaio 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Comune di Catania (Assessorato alle Promozione Sociale – Immigrazione) in 
collaborazione con il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Integ.R.A. 
(Integrazione richiedenti asilo), Unione Europea P.I.C. EQUAL, UNHCR, ANCI, CENSIS. 
Convegno: “Dall’accoglienza all’Integrazione” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Diritto dell’Immigrazione e dell’Asilo, Politiche di accoglienza ed integrazione 

 
• Date (da – a) 18 novembre 2004 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Corte d’Appello di Catania 
Abilitazione all’esercizio della Professione Forense 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Diritto Processuale Civile, Diritto Civile, Diritto Ecclesiastico, Diritto del Lavoro, Diritto 
Internazionale Privato e Deontologia Forense 

• Qualifica conseguita Avvocato 
 

• Date (da – a) Palermo 28 novembre 2003 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
Cir (Consiglio Italiano per i Rifugiati), Council of Europe – Conseil de L’Europe, UNHCR. 
In collaborazione con l’Unione Forense per la Tutela dei Diritti dell’Uomo 
Seminario di formazione: “Asilo e Diritti umani in Europa” 

• Principali materie / abilità Diritto dell’Immigrazione e dell’Asilo, Diritto Comunitario ed Internazionale  
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professionali oggetto dello studio 
 

• Date (da – a) Roma 1-3 ottobre 2003 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Integ.R.A. (Integrazione richiedenti asilo), 
Unione europea Fondo sociale europeo, UNHCR, ANCI, CENSIS. 
Corso di formazione: “Operatori Integ.r.a. office” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Diritto dell’Immigrazione e dell’Asilo, Politiche di accoglienza ed integrazione 

 
• Date (da – a) 5 marzo -6 giugno 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Comune di Catania - Associazione Millemondi Cooperazione e Sviluppo Sostenibile 
Corso di lingua e Cultura Araba 1 ° livello 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Alfabeto, grammatica di base, lettura e conversazione incontri seminari sulla società araba 
moderna, di storia moderna e contemporanea, sulla letteratura araba dall'800 ai giorni nostri 
Conoscenza di base della lingua parlata e scritta. 

 
• Date (da – a) Gennaio - giugno 2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Comune di Catania - Associazione Culturale Marocco Italiana "Al Qantara" 
Corso di lingua e Cultura Araba 1 ° livello 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Alfabeto, grammatica di base, lettura e conversazione incontri seminari sulla società araba moderna, di 
storia moderna e contemporanea, sulla letteratura araba dall'800 ai giorni nostri Conoscenza di base 
della lingua parlata e scritta 

 
• Date (da – a) 23 Ottobre 2000 -09/04/2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Università degli Studi di Catania - Centro Orientamento e Formazione 
Master in Politiche Sociali, Pari Opportunità, Culture Mediterraneee 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Teoria delle politiche sociali, sociologia del lavoro e della famiglia, lingua e cultura araba, 
storia contemporanea, diritto pubblico, diritto privato, diritto del lavoro, filosofia della politica, 
psicologia sociale, progettazione sociale  

• Qualifica conseguita Esperto in politiche sociali e culture mediterranee 
 

• Date (da – a) giugno 2000 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
Università degli Studi di Catania 
Laurea in giurisprudenza 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Filosofia e teoria generale del diritto, diritto pubblico, diritto privato, diritto del lavoro, diritto 
commerciale, istituzioni, storia ed esegesi delle fonti del diritto romano, economia politica, legislazione 
del lavoro e della previdenza, diritto e procedura civile, diritto e procedura penale, diritto amministrativo  

• Qualifica conseguita Dottore in Legge 
 

• Date (da – a) Giugno 1985 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
Liceo Classico Statale N. Spedalieri 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Lingua e letteratura italiana, Lingua e letteratura latina, Lingua e letteratura greca antica, Filosofia, 
storia, storia dell'arte, inglese, storia delle religioni  

• Qualifica conseguita Diploma di istruzione secondaria superiore 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

 

 
PRIMA LINGUA ITALIANO 
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ALTRE LINGUE 
 

 INGLESE 
• Capacità di lettura B2 

• Capacità di scrittura B2 
• Capacità di espressione orale B2 

 
 SPAGNOLO 

• Capacità di lettura A2 
• Capacità di scrittura A2 

• Capacità di espressione orale A2 
 

 ARABO 
• Capacità di lettura nozioni 

• Capacità di scrittura nozioni 
• Capacità di espressione orale nozioni 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando 
posti in cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui è 
essenziale lavorare in squadra (ad es. 

cultura e sport), ecc. 

OTTIME CAPACITA RELAZIONALI ACQUISITE ATTRAVERSO ESPERIENZE LAVORATIVE 
IN DIRETTO CONTATTO CON IL PUBBLICO; CAPACITÀ DI LAVORARE IN SQUADRA PER 
LA REALIZZAZIONE DI PROGETTI; ESPERIENZA DECENNALE NELLA COSTRUZIONE E 
NEL LAVORO DI RETE; CONSOLIDATA ESPERIENZA DI LAVORO CON ASSOCIAZIONI E 
COMUNITÀ IN AMBIENTE MULTICULTURALE 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, progetti, 
bilanci; sul posto di lavoro, in attività di 
volontariato (ad es. cultura e sport), a 

casa, ecc. 

CAPACITA DI COORDINAMENTO ED AMMINISTRAZIONE; ABILITÀ NEL MOTIVARE I 
COLLABORATORI ED I COLLEGHI. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

PADRONANZA DEI PRINCIPALI PROGRAMMI DI VIDEOSCRITTURA E DEL FOGLIO DI 
CALCOLO, CONOSCENZA DEI PROGRAMMI DI PRESENTAZIONE, CAPACITA' DI OPERARE 
IN AMBIENTI WINDOWS, APPLE ANDROID ED OPEN SOURCE. UTILIZZO DI MACCHINE DA 
UFFICIO (FAX FOTOCOPIATRICE STAMPANTI SCANNER APPARECCHI VIDEO E FOTO), 
ABITUALE NAVIGATORE INTERNET, UTENTE SKYPE 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate.. 

INSERITO NELLA SHORT LIST 2014-2016 A.N.C.I. DEGLI ESPERTI SENIOR PER IL 
CONFERIMENTO DI INCARICHI CONNESSI ALLA REALIZZAZIONE, IMPLEMENTAZIONE E 
RENDICONTAZIONE DI PROGRAMMI  E/O PROGETTI  IN  TEMA DI POLITICHE 
DELL’IMMIGRAZIONE E DELL’ASILO; 
 
ISCRITTO ALBO ORDINE AVVOCATI CATANIA dal 2004 al 2015 

 
INTERESSI E COMPETENZE 

ARTISTICHE E 
CULTURALI 

LETTURA QUOTIDIANA DI GIORNALI E RIVISTE, INTERESSE PER LA GEOPOLITICA 
COLTIVATO ATTRAVERSO SAGGISTICA E PUBBLICAZIONI DI SETTORE 
INTERESSE VERSO LA CINEMATOGRAFIA E, L'ARTE CONTEMPORANEA 
 

 
PATENTE O PATENTI A; B;  
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ULTERIORI INFORMAZIONI 
 

ALLEGATI  
 

 Il sottoscritto è a conoscenza che le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi 

sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.  

Dichiara ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445 del 28/12/2000 che i dati sopra riportati sono 

veritieri ed autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D.lg n. 196 del 

2003. 
Catania 10/01/2022 
             Fabio Di Naso 
            Documento firmato digitalmente 
 
 
 
Si allega documento di identità in corso di validità 
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