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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 

  

  

INFORMAZIONI PERSONALI  

Nome RAFFAELE  ESPOSITO 

Indirizzo Studio 

Telefono 

E-mail 

Nazionalità Italiana 

Data di nascita 
  

SINTESI DEL PROFILO Dottore commercialista e revisore legale che, da oltre 20 anni, svolge attività di consulenza a 
favore di clienti privati e pubblici, con ampia esperienza in servizi di assistenza tecnica, servizi 
connessi all’utilizzo dei fondi strutturali e nazionali, dei fondi interprofessionali, ed al 
monitoraggio e controllo di finanziamenti in regime di aiuti.  

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  
• Date (da – a) Gennaio 2005 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Dottore Commercialista e revisore legale con studio in Napoli 
• Tipo di impiego Libero professionista 

• Principali mansioni e responsabilità Principali attività svolte: 

 consulenza societaria ed amministrativa, nonché amministrazione e gestione di società di 
capitali attive nei settori retail e real estate 

 custode giudiziario e consulente tecnico d’ufficio presso il Tribunale di Napoli in materia 
commerciale e proprietà n. iscrizione: 3986 

 sviluppo d’impresa, sostegno all’innovazione e miglioramento dei processi 
o business and financial planning per start up e piani di sviluppo 
o implementazione di sistemi di controllo finanziario 
o implementazione di sistemi di controllo di gestione e miglioramento organizzativo 

 corporate finance 
o supporto per la negoziazione di linee di credito per investimenti produttivi 
o supporto in operazioni straordinarie e di debt restructuring 

 rendicontazione di progetti complessi finanziati con fondi strutturali: 
o ricerca & sviluppo (6 progetti per oltre € 22 milioni) 

periodo 2009-2020 aziende seguite: Jcoplastic S.p.A., GEVEN S.p.A., Costruzioni 
Aeronautiche Tecnam S.p.A., Naddeo S.r.l. 

o investimenti produttivi e connesse attività di servizio 
periodo 2010-2019 aziende seguite: Ceccarelli Industria S.r.l., Jcoplastic S.p.A., 
Leanbox S.r.l., Awelco Inc. Production S.p.A. 

 revisione e certificazione rendiconti di spesa 
o GEVEN S.p.A. per il periodo 01/07/2016-31/12/2017, in merito al grant 

agreement finanziato da Clean Sky 2 JU (Horizon 2020 Research and Innovation 
Framework Programme) 

o piani formativi per un valore di oltre un milione di Euro su incarico di diverse 
aziende beneficiarie, di ogni dimensione, iscritte ai fondi interprofessionali 
Fondimpresa, Fondirigenti, Fonservizi, Fondo Lavoro. 
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 formazione su fondi strutturali e relativa rendicontazione 
o anno 2010 docenza di n° 72 ore per il corso di formazione finanziato dalla 

Regione Campania “100 giovani per l’Europa” moduli relativi a “i nuovi fondi 
strutturali 2007 – 2013” e “la redazione di progetti comunitari e la loro valutazione 
per gli enti locali”, ed IV e V 

 
o anno 2010 docenza di n° 56 ore per il corso di alta formazione finanziato dalla 

Regione Campania dal titolo “Esperto in rendicontazione fondi strutturali europei” 
,   

• Date (da – a) aprile 2018 – oggi 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Iniziativa CUBE S.r.l. 

sede di Roma - Via Sardegna n. 50, 00187  
sede di Napoli - Via G. Porzio Cent.ro Direzionale di Napoli Is. G 7, 80143 

• Tipo di azienda o settore Servizio di assistenza tecnica alla Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego Libero professionista (consulente a contratto) 

• Principali mansioni e responsabilità Servizio di assistenza tecnica fornito dal raggruppamento EY Advisor S.p.A. ed Iniziativa 
Cube S.r.l. al Comune di Napoli per i progetti finanziati a valere sul Patto per la Città di 
Napoli FSC 2014 - 2020. Attività di supporto all’attuazione, monitoraggio e controllo degli 
interventi finanziati dal Patto presso la Direzione Generale – U.O.A. Attuazione Politiche 
per la Coesione con sede a piazza Municipio, 22 palazzo San Giacomo 

,   
• Date (da – a) Settembre 2014 – novembre 2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Iniziativa CUBE S.r.l. 
sede di Roma - Via Sardegna n. 50, 00187  
sede di Napoli - Via G. Porzio Cent.ro Direzionale di Napoli Is. G 7, 80143 

• Tipo di azienda o settore Servizio di assistenza tecnica alla Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego Libero professionista (consulente a contratto) 

• Principali mansioni e responsabilità Servizio di assistenza tecnica fornito dal raggruppamento Ernst & Young Financial 
Business Advisor S.p.A. ed Iniziativa Cube S.r.l. alla Regione Campania per l'attuazione 
del piano di interventi finanziato con le risorse del Fondo per lo Sviluppo e la Coesione - 
FSC 2000-2006 e 2007-2013. Attività di monitoraggio e controllo degli interventi finanziati 
svolta dal settembre 2014 al dicembre 2016 presso la Direzione Generale per la Mobilità e 
la Direzione Generale per la Tutela della salute e il Coordinamento del Sistema Sanitario 
regionale. Dal gennaio 2017 al marzo 2019 attività di monitoraggio e controllo degli 
interventi finanziati presso la Direzione Generale per l’Ambiente, la Difesa del Suolo e 
l’Ecosistema. Dall’aprile al novembre 2019 attività di monitoraggio e controllo degli 
interventi finanziati presso la Direzione Generale Governo del Territorio. 

  
• Date (da – a) Giugno 2016 – maggio 2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Iniziativa CUBE S.r.l. 
sede di Roma - Via Sardegna n. 50, 00187  
sede di Napoli - Via G. Porzio Centro Direzionale di Napoli Is. G 7, 80143 

• Tipo di azienda o settore Incarico ricevuto da 47 Soggetti attuatori di piani formativi finanziati a valere sull’Avviso 5/2015 
settore metalmeccanico del fondo interprofessionale “Fondimpresa” 

• Tipo di impiego Libero professionista (consulente a contratto) 
• Principali mansioni e responsabilità Attività di monitoraggio, diffusione e trasferimento dei risultati. Il progetto ha riguardato lo 

svolgimento di una indagine sul tema della competitività delle aziende metalmeccaniche e sul 
ruolo del capitale umano all’interno delle stesse come leva strategica. Il progetto ha interessato 
3.000 aziende, 16.000 lavoratori, 95.000 ore di formazione ed un finanziamento di circa 17 
milioni di Euro.  

  
• Date (da – a) Aprile 2013 – giugno 2016 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Reconta Ernst & Young S.p.A. 
Via Po n. 32, 00198 Roma, Italy 

• Tipo di azienda o settore Revisione legale 
• Tipo di impiego Libero professionista (consulente a contratto) 
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• Principali mansioni e responsabilità Verifiche in itinere ed ex post di piani formativi finanziati dal fondo interprofessionale 
“Fondimpresa”. Personalmente svolte oltre 150 verifiche in itinere e n. 78 verifiche sui 
rendiconti finali di spesa di piani formativi presentati sia sul Conto Formazione, sia sul 
Conto Sistema, per un importo di oltre 6 milioni di Euro. Le verifiche sono state condotte 
in diverse regioni: Campania, Puglia, Basilicata, Calabria e Piemonte Le risorse 
economiche erogate dai fondi interprofessionali sono “fondi pubblici” come evidenziato 
dalla Sentenza del Consiglio di Stato n. 4304/2015 e dalla Circolare n. 10 del 18/02/2016 
del Ministero del Lavoro e delle Pol. Sociali 

  
• Date (da – a) Febbraio 2015 – dicembre 2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Iniziativa CUBE S.r.l. 
sede di Roma - Via Sardegna n. 50, 00187  
sede di Napoli - Via G. Porzio Centro Direzionale di Napoli Is. G 7, 80143 

• Tipo di azienda o settore Servizio di assistenza tecnica alla Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego Libero professionista (consulente a contratto) 

• Principali mansioni e responsabilità Servizio di assistenza tecnica fornito dal raggruppamento Ernst & Young Financial Business 
Advisor S.p.A. ed Iniziativa Cube S.r.l. alla Provincia di Salerno per la “realizzazione di laboratori 
territoriali di orientamento rivolti alle vocazioni territoriali” svolgendo attività di supporto tecnico 
amministrativo per il progetto 

  
• Date (da – a) Aprile 2014 – ottobre 2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Iniziativa CUBE S.r.l. 
sede di Roma - Via Sardegna n. 50, 00187  
sede di Napoli - Via G. Porzio Centro Direzionale di Napoli Is. G 7, 80143 

• Tipo di azienda o settore Servizio di assistenza tecnica alla Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego Libero professionista (consulente a contratto) 

• Principali mansioni e responsabilità Costruzione “bilancio di responsabilità sociale” 
Nell’ambito del servizio di assistenza organizzativa agli uffici giudiziari della Campania, svolto dal 
raggruppamento: Ernst & Young Financial Business Advisor S.p.A., Lattanzio ed Associati S.p.A. 
ed Iniziativa Cube S.r.l., supporto nella costruzione e redazione del “bilancio di responsabilità 
sociale” di: Corte D’Appello di Napoli, Tribunale di Nola, Procura della Repubblica di Santa Maria 
Capua Vetere, Procura della Repubblica di Nola 

  
• Date (da – a) Settembre 2011 - agosto 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Iniziativa CUBE S.r.l. 
sede di Roma - Via Sardegna n. 50, 00187  
sede di Napoli - Via G. Porzio Centro Direzionale di Napoli Is. G 7, 80143 

• Tipo di azienda o settore Servizio di assistenza tecnica alla Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego Libero professionista (consulente a contratto) 

• Principali mansioni e responsabilità Assistenza al Comune di Portici (NA) ed al Comune di Frattamaggiore (NA) per lo sviluppo delle 
analisi di fattibilità ed economico finanziaria, oltre supporto procedurale, per l’accesso all’Avviso 
Regione Campania POR FESR Campania 2007/2013 – OBIETTIVO OPERATIVO 6.1 - D.D. n. 
180 del 1 aprile 2010 

  
• Date (da – a) Settembre 2010 - agosto 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Iniziativa CUBE S.r.l. 
sede di Roma - Via Sardegna n. 50, 00187  
sede di Napoli - Via G. Porzio Centro Direzionale di Napoli Is. G 7, 80143 

• Tipo di azienda o settore Servizio di assistenza tecnica alla Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego Libero professionista (consulente a contratto) 

• Principali mansioni e responsabilità Supporto alla Provincia di Frosinone per la riformulazione del Piano Esecutivo Triennale (PET) 
2008-2010 per le attività delegate all’Amministrazione Provinciale nell’ambito del POR Lazio 
FSE 2007/2013, articolato per asse, obiettivo, categoria di spesa, attività, nonché stesura degli 
avvisi pubblici da pubblicare in attuazione della programmazione effettuata 

  
• Date (da – a) Novembre 2008 - Dicembre 2010 
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• Nome e indirizzo del datore di lavoro Iniziativa CUBE S.r.l. 
sede di Roma - Via Sardegna n. 50, 00187  
sede di Napoli - Via G. Porzio Centro Direzionale di Napoli Is. G 7, 80143 

• Tipo di azienda o settore Servizio di assistenza tecnica alla Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego Libero professionista (consulente a contratto) 

• Principali mansioni e responsabilità Membro del gruppo di lavoro per il sistema Si.Mon.A della Regione Campania (Sistema 
Monitoraggio Accreditamento online) - Si.Mon.A è il sistema di monitoraggio fisico e finanziario 
delle azioni formative, integrato con il sistema di accreditamento degli organismi della 
formazione, della Regione Campania. La piattaforma telematica Si.Mon.A gestisce 
informaticamente le attività di monitoraggio dei progetti e degli interventi finanziati con il FSE 
attraverso un controllo preventivo (ex ante), procedurale (in itinere) e finale (ex post) di tutte le 
fasi di gestione di un intervento di formazione 

  
• Date (da – a) Febbraio 2000 – dicembre 2004 

• Tipo di azienda o settore Consulenza direzionale e finanza agevolata 
• Tipo di impiego Free lance 

• Principali mansioni e responsabilità  progettazione, gestione e rendicontazione di progetti finanziati con fondi strutturali 

 sviluppo d’Impresa, sostegno all’innovazione e miglioramento dei processi 
o business and financial planning per start up e piani di sviluppo 
o supporto nell’implementazione di sistemi di controllo finanziario 

  
• Date (da – a) Gennaio 1999 – Gennaio  2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Iniziativa Akta S.r.l. 
Via B. Cavallino, 130 -  80100 Napoli 

• Tipo di azienda o settore Consulenza direzionale e finanza agevolata 
• Tipo di impiego Lavoratore dipendente (impiegato a tempo indeterminato) 

• Principali mansioni e responsabilità  valutazione istruttoria per conto di alcune banche concessionarie (UBIBANCA già 
Centrobanca, BANCA NAZIONALE DEL LAVORO, EFIBANCA) di numerose iniziative 
a valere su fondi della Legge 488 del 1992, per la realizzazione di investimenti nelle 
aree depresse del Paese 

 presentazione, gestione, controllo propedeutico alle attività di rendicontazione di 
numerose iniziative a valere sui seguenti strumenti: 
o Legge 488 del 1992, sulle concessione di agevolazioni finanziarie alle imprese 

per la realizzazione di investimenti nelle aree depresse del Paese 
o Legge 215 del 1992, sulla concessione di aiuti a favore dell’imprenditoria 

femminile 
o Legge 341 del 1995, sulla concessione di aiuti alle imprese sotto forma di 

incentivi automatici 
o Legge 1329 del 1965 - Legge Sabatini, per l’acquisizione di macchinari e impianti 

  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  
• Data Gennaio 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

I.S.D.M.A. – Associazione Nazionale Conciliatori  
Via San Pasquale a Chiaia, 55 - 80121 Napoli (Na) 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

Gestione della procedura di mediazione stragiudiziale come strumento efficace ed efficiente di 
risoluzione alternativa delle controversie. Iscritto nell’elenco dei mediatori dell’organismo della 
CCIAA di Caserta 

• Qualifica conseguita Attestato Mediatore Professionista 
  

• Data Maggio 2006 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
Ministero dell’Economia e delle Finanze 
Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato - Roma 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

Amministrative, giuridiche, contabili 

• Qualifica conseguita Revisore legale – Iscrizione Registro dei Revisori legali al n. 139980 
  

• Data Gennaio 2005 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili del Tribunale di Napoli 
Piazza dei Martiri, 30 - 80121 Napoli 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

Amministrative, giuridiche, contabili 

• Qualifica conseguita Dottore Commercialista – Iscrizione sez. A dell’Albo al n. 4231A 
  

• Data Marzo 1996 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
Università degli studi di Napoli Federico II” 
Facoltà di Economia e Commercio 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

Discipline economiche e giuridiche 

• Qualifica conseguita Laurea in Economia e Commercio 
  

• Data Giugno 1988 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
Liceo Scientifico Statale G. Mercalli Napoli 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

Materie umanistiche e scientifiche 

• Qualifica conseguita Diploma di maturità Scientifica 
  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 

MADRELINGUA Italiano 

  

ALTRE LINGUE INGLESE 

• Capacità di lettura Buono 
• Capacità di scrittura Buono 

• Capacità di espressione orale Buono 
  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

Ottime capacità relazionali e di gestione del cliente  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

Coordinamento e gestione di gruppi di lavoro 
Capacità di management e di lavoro per obiettivi 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

Competenze giuridiche economiche ed amministrative 
Utilizzo avanzato dei software della suite Microsoft Office  
Conoscenza dei sistemi di monitoraggio in uso presso la Regione Campania: SMOL (FSC) – 
SIMONA (FSE)– SMILE  (FESR) 

  

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

 

Canottiere con il Circolo Nautico Posillipo. Secondo ai campionati italiani in otto, campione 
regionale in due con e numerose vittorie di regate nazionali, interregionali e regionali 

PATENTE O PATENTI Patente A e B 

  
Il sottoscritto Raffaele Esposito, nato a Napoli, Prov. (Na), il 04/06/1970 autorizza l’utilizzo dei dati personali ai sensi del 
Regolamento UE 2016/679 e 

DICHIARA 
ai sensi e per gli effetti degli artt. 46, 47 e 76 D.P.R. n. 445/2000, consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e 
penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti 
dati non più corrispondenti a verità, che i dati contenuti nel presente CV sono resi sotto forma di autocertificazione. 
Napoli, 7 aprile 2020 

 
     
 
 


