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Data di nascita 

Sesso 

Esperienza professionale 

Date Da marzo 2007 Ad oggi 
Lavoro o posizione ricoperti Coordinatrice sportello SPRAR/SIPROIMI 

Principali attività e responsabilità Consulenza leqale in materia di immigrati, richiedenti asilo, rifugiati e titolan di 
permesso di soggiorno per protezione sussidiaria e per motivi umanitari, gestione 
operativa dello sportello e coordinamento attività di un consulente legale e dì due 
mediatori culturali. 
Mediazione interculturale, accredito diretto presso l'Ufficio Stranieri della Questura di 
Catania per attività di mediazione con il personale e la dirigenza della Poiizìa di Stato, e 
presso lo Sportello Unico per l'lmmìgrazione della Prefettura - U.T.G. di Catania. 
Consulenza su: rilascio/rinnovo permessi di soggiorno, ricongiungimenti familiari, visti di 
ingresso e reingresso, coesione familiare, situazione giuridica minori stranieri non 
accompagnati. consulenza in materia di diritto civile, rapporti con la rete degli attori locali 
(Questura, INPS, Direzione Provinciale per l'Impiego, Ispettorato del Lavoro, ASL, 
Università, Camera di Commercio, Sindacati, Associazioni e Ordini Professionali, 
Orqanizzazion! del Volonéariato e della Cooperazrone, C.R.I. ed altri), rapporti con le 
rappresentanze diplomatiche italiane all'estero e con quelle estere in Italia. 
Componente del Consiglio Territoriale per l'immigrazione presso Prefettura 
U.T.G. di Catania. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Fondo europeo rifugiati - Fondo nazionale per le politiche e i servizi dell'asilo) 
S.P.R.A.R. Comune di Catania 

C.I.R. (Consiglio Italiano Per i Rifugiaii) Via del Velabro 5/A Roma 
Tipo di attività o settore Ontus - Ente Morale 
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Date I maggio 2017 ad dicembre 2018 

lavoro o posizione ricoperti Legai Socia! Worker 
Principali attività e responsebiìnà '� Consulenza legale in materia dì immigrati, richiedenti asilo, rifugiati e titolari di 

ermesso di soggiorno per protezione sussidiaria e per motivi umanitari, presso il 
entro residenziale per cure post-acute per migranti dimessi da aziende ospedaliere 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

I 
Medici Senza Frontiere 

Tipo di attività o settore Ong 

Date I maggio 2017 a ottobre 2017 

Lavoro o posizione ricoperti Docente del corso per Operatori dell'Accoglienza e del corso per Funzionari 
�ubblici, progetto "/o non discrimino", per-corsi di conoscenza sul fenomeno 

I igratorio e di integrazione insieme ai migranti. 

Principali attività e responsabilità Leztonl frontali: Aspetti procedurali nella tutela del riconoscimento della 
protezione in Italia" 

Nome e indirizzo del datore di lavoro \ Associazione Don Bosco 2000 

Tipo di attività o settore j ong 

Date j Gennaio 2014 
lavoro o posizione ricoperti · Docente 

I 
Principali attività e respc."'isabilità �ezioni frontali: modulo didattico: "Immigrazione e sicurezza" 

Nome e indirizzo del datore di lavoro I Università degli studi di Catania- 
\ Master di Il° livello in "Orientamento e mediazione culturale" r Tipo di attività o settore I -- - - ·- - -------- 

Date 2013 - 2014 
Lavoro o posizione ricoperti I Consulente esperto in materia di immigrazione 

Principali attività e responsabilità '. 

Noma e indirizzo del datorsdi lavoro I Programma operativo regionale Sicilia 

I Obiettivo convergenza - FSE 2007-2013 
"PER UN LAVORO SENZA FRONTIERE" 

I ACLI - Associazioni Cristiane Lavoratori Italiani 
I Tipo di attività o settore I Terzo settore 
'------ -- -- - _J___ --·- ----- 

Date ! Gennaio 2013 - Giugno 2013 
Lavoro o posizione ricoperti � e I e zio ne dei partecipanti attraverso un'intervista e un test sull'inclinazione 

imprenditoriale nell'ambito del progetto "Un Idea Tua- Progetto "Re-Letn 
;start up your business" 
! 

' ' ' Principali attività e responsabilità , 

Nome e indirizzo del datore di lavoro �ONDO 
EUROPEO PER I RIFUGIATI 2008-2013AP 2011/2012Azione 2- Moduli 1 & 2-PROG 101110/ PROG 101179 

1 
Cir (Consiglio ltalìano per i Rifugiati 

Tipo di attività o settore [ Onlus - Ente Morale 

ì Date : 2012-2013 
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Lavoro o posizione ricoperti pocente nell'ambito di progetto "lo dico No alla violenza", 
!sensibilizzazione, informazione e formazione sulla prevenzìone 
:della violenza fisica e psicologica (intolleranza razziale, 
!religiosa e di genere) presso gli istituti scolastici superiori 
I 

Principati attività e responsabilità � o e e n te 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Cir (Consiglio Italiano per i Rifugiati in patnership con ACU - Associazioni Cristiane 

�avoratori Italiani, Agedo, Arcigay 
i 
! 

Tipo di atlività o settore Onlus - Ente Mora la 

Date i Da settembre 2012 a giugno 2013 
Lavoro o posizione ricoperti i Coordinamento Antenna regionale Sicilia Progetto Rirva Fase !V 

Prlncipali attività e responsabilità f aneclpazione Corso di formazione per operatori Antenne Rete NIRVA 
�n avvio; organizzazione e gestione sessioni informative regionali con 
staknotders ed operatori pubblici e privati dì settore sul rimpatrio 
'volontario assistito, nonché con i Consolati; implementazione Rete 
RIRVA in Sicilia ed incontri e coordinamento ed animazione enti 
adere ntt 

Nome e indirizzo del datore di lavoro ! R!RVA fase IV - Progetto cc-finanziato dall'Unione Europea, Ministero de!!'!ntemo 
Dipartimento per le Libertà Civili e l'Immigrazione. 
bapofila: Consorzio Nazionale Idee in rete. Partners: C.I.R. (Consiglio Italiano Per i 
Rifugiati), Oxfam ltaiia, Gea. 

Tipo di attivita o settore [oìi�s � Ente Morale ----- 

Date i Da dicembre 2011 - giugno 20·12 
i 

Lavoro o posizione ricoperti IA.ttività di ricerca 
I 

Principali attività e responsabilità Somministrazione interviste a titolari dì protezione internazionale sul livello 
�'integrazione, contributo alla redazione della pubblicazione finale, organizzazione 
lavala rotonda di presentazione della ricerca. 

Nome e indirizzo del datore dì lavoro "le Strade dell'Integrazione" - Progetto finanziato dal Fer-Fondo Europeo Rifugiati 
I Capofila CIR - Consiglio Italiano per i rifugiati Via del Velabro 5/A Roma. 
: Partners: Università la Sapienza Roma,Xenia, Ex Capanificio Caserta. 

Tipo di attività o settore I Onlus - Ente Morale 

Date i Da settembre 2011 - giugno 2012 
Lavoro o posizione rìcoperti �oordinamento Antenna regionale Sicilia Progetto NIRVA Fase !Il 

Principali ailivitàe responsabilità Partecipazione Corso di formazione per operatori Antenne Rete N\RVA 
In avvio; organizzazione e gestione sessioni informative regionali con 
staknolders ed operatori pubblici e privati di settore sul rimpatrio 
Volontario assistito, noncnè con i Consolati; implementazione Rete 
NtRVA in Sicilia ed incontri e coordinamento ed animazione enti 
aderenti 

Nome e indirizzo del datore di lavoro i Nirva Il - Progetto co-flnanziato dall'Unione Europea. Ministero deli'lntemo 
Dìpartìmento per le Libertà Civili e l'Immigrazione. 
[ Capofila AICCRE. Partners: IOM-OIM, C.I.R. (Consiglio Italiano Per i Rìfugiat� Via 
, del Velabro 5/A Roma ----------�! 

Tipo di attività o settore Onlus - Ente Morale 
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Date 
J 

giugno 2012 
Lavoro o posizione ricoperti Docente nell'ambito di progetto "lo dico No alla violenza", 

sensibilizzazione, informazione e formazione sulla prevenzione 
ktella violenza fisica e psicologica (intolleranza razziale, religiosa 
genere) 
I 

Principali attività e responsabilità .D o e e n t e 

Nome e indirizzo del datore di lavoro �CLI - Associazioni Cristiane Lavoratori Italiani, 

e di 

Tipo dì attività o settore I Onlus - Ente Morale 
--- ·-- - ------------- 

Date j29 Novembre 2011 - 2 Dicembre 2011 
Lavoro o posizione ricoperti I Docente 

Principali attività e responsabilità Lezioni frontali (Analisi dei flussi migratori a livello nazionale e locale) 
Nome e indirizzo del datore di lavoro I FEI - Fondo Europeo per l'Integrazione dei Cittadini dei Paesi Terzi 

Ministero oemnterno, Provincia Regionale di Catania, Provincia Regionale di 
Ragusa, Consorzio Sol.Co Catania 

Tipo di attività o settore I Terzo settore . ·- .� 

Date I Da luglio 2011 a ottobre 2011 
Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabi.\ità �ezioni frontali: modulo didattico: legislazione in materia di asilo , minori stranieri non 
rccompagnati e vittime di tratta 

Norre e indirizzo del datore di lavoro Università degli studi di Catania- Facoltà di Scienze Politiche 
fv'laster di lì" livello "i dìritti dei migranti" 

Tipo di attività o settore I ��- -- ------------- 

Date J2010-2011 

Lavoro o posizione ricoperti Responsabile regionale Sicilia della Rete NIRVA 
Principali attività e responsabilità tttività di animazione territoriale e di monitoraggio della rete Nirva Sicilia 

�onsulenza legale in materia di rimpatrio volontario assistito. 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Nirva Il - Progetto co-finanziato dall'Unione Europea, Ministero dell'Interno 

Dipartimento per le Ubertà Civili e l'Immigrazione. I Capofila AICCRE. Partners: IOM-OIM, C.I.R. (Consiglio Italiano Per i Rifugiati) Via 
del Velabro 5/A Roma 

Tipo di attività o settore Onlus - Ente Morale 

Date 2010-2011 
lavoro o posrzione ricoperti ! Consulente legate 

Principali attività e responsabilità �elezione beneficiari. Supporto sociale. legale e burocratico-amministrativo relativo 
alla procedura di ricongiungimento familiare nell'ambito del progetto "Ritrovarsi per 
,-icostruire". Intervento di supporto al ricongiungimento familiare attraverso 
hssistenza lavorativa e alloggiauva sul temtorio nazionale in favore dei 
r!._fugiat! e d�II� f:e�one.in pr_otezione sussidiaria !nan��t� dai!a.Pr�s!d�?z�_ �el .. _ 

1ums1gllo dei Mtmstn con 11 fonao dell'otto per m,Jle de,l'IRPt:r- oevonno aa, crrraam, alla 
'diretta gestione statale per l'anno 2009 

Nome e indirizzo del datore di lavoro ; C.I.R. (Consiglio Italiano per i Rifugiati) Via del Velabro 5/A Roma CiR Onlus, 
Tipo di attività o settore Onlus - Ente Morale 

'---------- 
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Date I Da gennaio 2009 a dicembre 2011 
I 

Lavoro o posizione ricoperti · Consulente legale 

Principali attività e responsabilità brientamento agli operatori e coordinatori progetto S.P.R.A.R. in matelia legale e di 
�ntegrazione socio - lavorativa e abitativa di richiedenti asilo, rifugiati e titolari di 
permesso di soggiorno per protezione sussidiaria e per motivi umanitari. 

Nome e indirizzo del datore dì lavoro I Fondo europeo rifugiati - Fondo nazionale per le politiche e i servizi dell'asilo) I 
S.P .R.A.R. Comune di Vizzini 
F-1.R. (Consiglio italiano per i Rifugiati) Via del Velabro 5/A Roma 

I __ Tipo di attività o se�_Onlus - Ente Morale . _=1 
Date' 1 Novembre 2009 

lavoro o posizione ricoperti Docente 
Prìncipa!ì attività e responsabilità Lezioni frontali: modulo didattico sul ruolo e i compiti del mediatore culturale 

Nome e indirizzo del datore di lavoro j Progetto Odeon 2009 - Corso per: "Mediatore culturale"- F.A.S. , P.RO.F. 2009 - ex 
l.R. 24ns 
; CIRPE- Centro iniziative ricerche programmazione economica 

Tipo di attività o settore Ente di formazione 

Tipo di attività o settore I Terzo settore 

Date · 14 novembre 2009 

Lavoro o posizione ricoperti I Relatrice congressuale 
Principali attività e responsabilità , Tema: "Storie di Welfare e tracce dì comunità: le politiche di accoglienza ed 

integrazione dei cittadini immigrati" 
Nome e indirizzo del datore di lavoro I Consorzio Sol.Calatino - Regione Siciliana - Provincia Regionale di Catania 

Comune di Caltagirone 
"Kalate Care 2009 - 4a Fiera del Benessere Sociale" 

Date I Da luglio 2009 a giugno 2010 
lavoro o posizione rtcoperti / Coordinatrice regionale della Rete NIRVA 

Principali attività e responsabilità Attività di informazione.animazione della rete, sensibilizzazione nei confronti delle istituzioni, 
dell'associazionismo, delle comunità straniere, attività di raccordo con l'ufficio nazionaie Reie 
Nirva in materia di rimpatrio volontafio assistito 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Nirva I - Progetto ca-finanziato dall'Unione Europea. Ministero dell'Interno 
Dipartimento per le Ubertà Civili e l'Immigrazione. 
�apofila AICCRE. Partners: IOM-OIM, C.I.R. (Consiglio Italiano per i Rifugiati) Via 
del vetabro 5/A Roma 

·-- -- Tipodiattivitàosettore \ onius - Ente Mora!_e _ 

I 

Date , 22 giugno 2009 

_ _J 
Tipo di attività o settore j 

Lavoro o posizione ricoperti �eiatrìce congressuale 
Principali attività e responsabilità trema: "Il trattamento del richiedente asilo e del rifugiato nell'ordinamento italiano. 

Focus sulla violenza di genere quale motivo di riconoscimento della protezione 
�nternazionale" 

Nome e indirizzo del datore di lavoro I Facoltà di Giurisprudenza in collaborazione con A.S.G.I. {Associazione Studi 
Giuridici sull'Immigrazione) e C.D.E (Centro Documentazione Europea) 
eell'Universìtà di Catania. Patrocinio del Consiglio dell'Ordine degli Avvocati dì 
!Catania 

I Date I 6- 7-17 Novembre 2008 
I 

Lavoro o posizione ricepertì . Docente 
Principali attività e responsabilità I Lezioni frontali in materia di legislazione italiana sull'immigrazione e asilo nell'ambito I della tutela generale dei Diritti Umani fondamentali 
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Nome e indirizzo del datore di lavoro \ 
I 

Bando 2007 - progetti esemplari - educazione dei giovani 
progetto learning by Doing - LeaD 
Fondazione per il Sud, Associazione Culturale Acuarinto, Gruppo 
C.I.R. (Consiglio Italiano per i Rifugiati) Via del Velabro 5/A Roma 

E-laborando, 

Tipo di attività o settore Onlus - Ente Morale 

Date i Novembre 2006 - Febbraio 2007 
I Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilitB Lezioni frontali in materia di legislazione italiana sull'immigrazione e asilo neJJ'amblto 
I della tutela generale dei Diritti Umani fondamentali 

Norne e indirizzo del datore dì lavoro '. Unione Europea - Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali 
Iniziativa Equa! Il fase - Progetto settoriale 
"Le Radici e le Alt - Sostegno Integrato e Inserimento Lavorativo per Migranti e 
Rom. 
ACLI, Corso Sicilia, 111 Catania 

Tipo di attività o settore I Terzo settore 
-··--�·--· 

j 

Date i Dal 16 gennaio 2006 al 31 dicembre 2006 
lavoro o posizione ricoperti l Coordinatrice sportello socio - legale 

presso Il Centro di prima accoglienza "Papa Giovanni Paolo H" di cassloue 
(Siracusa) 

Pnncipali attività e responsabilità Consulenza socio - legale in materia di immigrati, richiedenti asilo, rifugiati e titolali di 
permesso di soggiorno per protezione sussidiaria e per motivi umanitari, gestìone 
operativa dello sportello e coordinamento attività di un mediatore culturale e 
orientamento 6 operatori sociali. 

Nome e indirizzo del datore dì !avoro i Ministero dell'Interno. Prefettura U.T.G. di Siracusa, C.l.R. (Consiglio Italiano per i 
I Rifugiati} , Via del Velabro 5/A Roma 

Tipo di attività o settore I Onlus -:: E:nte M_o_r_a_ le _ 

Date \ 2004 - 2005 

---, 

Lavoro o posizione ncoperti \ Responsabile locale di progetto "Prevenire la dispersione scolastica dei 
; minori rifugiati in Italia. Sostegno allo studio in favore di minori Rifugiati in 
i Italia" 
! 

Principali attività e responsabilità I Att.Mtà di informazione,animazione della rete, sensibilizzazione nei confronti delle personale 
docente e degli studenti. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro i Fondo Nazionale per le politiche migratorie 
i C.!.R. (Consiglio Italiano per i Rifugiati), Via del Velabro 5/A Roma 

Tipo di attività o settore Onlus - Ente Morale 

Tipo di attività o settore ! Onlus - Ente Morale 

Date Da luglio 2003 ad aprile 2006 
Lavoro o posizione ricoperti Coordinatrice sportello socio - legale C.I.R. - Catania 

presso "Progetto immigrati - Casa dei Popoli" - Comune di Catania 
Principali attività e responsabilità Consulenza legale in materia dì immigrati, richiedenti asilo, rifugiati e titolari di 

permesso di soggiorno per motivi umanitari, gestiong operntlvi è�llc gµcrt�ll� ,g 
coordinamento attività di due avvocati consulenti legali. 
Segreteria scientifica e logistica, rapporti con le Istituzioni, direzione del tavolo 
congressuale e relatrice di corsi di formazione per operatori in materia dì tutela dei 

: rifugiati 

Nome e indirizzo de! datore di lavoro : Fondo Nazionale per !e politiche migratorie 
. C.I.R. (Consìglìo Jtaliano per i Rifugiati). Via del Velabro 5/A Roma 

Date I Da ottobre 2002 all'ottobre 2003 
I 

Lavoro e posizione ricoperti - Libera professione Intellettuale 
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--- 

Principali attiVità e responsabilità I Praticantato e consulenza legale (diritto del lavoro e diritto civile) 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Studio Legale Aw. L. Savoca 

Via Umberto n.34 

Tipo di attività o settore I Studio legale I 
L_ _ 

Date j Da ottobre 2001 all'ottobre 2002 
lavoro o posizione ricoperti I Libera professione intellettuale 

Princìpalì attività e responsabilità j Praticantato e consulenza legale ( diritto di famiglia e diritto civile) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro j Studio Legale Aw. G. Mascali 
i Via Grotte Bianche n.117 

- I 
- -- Tipo di attività o settore I Studio legale 

Istruzione e fonnazione j 

Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione, Ministero per le Pali Opportunità, 
Università degli Studi di Catania Facoltà di Scienze Politiche 
"Donne, politica e istituzioni percorsi formativi per la promozione delle pari 
opportunità nei centri decisionali della politica" 11a Edizione 

Date ·, 1 
Dal settembre 2005 al dicembre 2005 

Titolo della qualifica rilasciata Esperto in pari opportunità 
Principali tematiche/competenze I Diritti universali e diritti delle donne; Il mercato del lavoro femminile; Welfare e 

professionali acquisite i concilia:zione dei ruoli femminili; Il processo di cosnruzione del UE; Organizzazione 
I delle istituzioni dello Stato; Cittadinanza e rappresentanza politica; Le autonomie 

degli enti territoriali; Il sistema dei partiti in Italia; La comunicazione in pubblico. 
(votazione:2ì/30 ( cfu 9)) 

Nome e tipo d'organizzazione I 
erogamce dell'istruzione e formazione 

.----�-------�---i------�------�--��-------�---�-----, 
Livello nella classificazione nazionale o Formazione posi laurea 

internazionale 

Date ! 24 settembre 2004 

---· ---� 

Titolo della qualifica rilasciata j Avvocato 

Principali tematiche/competenze I Diritto Processuale Civile, Diritto Civile, Diritto Ecclesiastico, Diritto Comunitario, 
professionali acquisite i Diritto Internazionale Privato e Deontologia Forense 

Nome e tipo d'organizzazione I Corte d'Appello di Catania 
erogatrice dell'istruzione e formazione I 

'. Livello nella classificazione ��zionaie o Il Abilitazione all'esercizio della Professione Forense 
: internazionale _ 

Date Da ottobre 2001 all'ottobre 2002 
Titolo della qualifica rilasciata I 

Principali tematiche/competenze 
I 

professionali acquisite , 
! 
I 
' 

Esperto in politiche sociali e culture mediterranee 

Teoria delle politiche sociali; sociologia del lavoro e della famiglia; lingua e cultura 
araba; storia contemporanea; diritto pubblico; diritto privato; filosofia della politica: 
psicologia sociale; progettazione sociale; sociologia della comunicazione. 
(votazione 30/30 e lode (cfu 60) (esame finale:04/11/2002) 

- -1 
Nome e tipo d'organizzazione Università degli Studi di Catania � Centro Orientamento e Formazione 

erogatrice dell'istruzione e formazione 11 Master Universitario di Il° livello in Politiche Sociali, Pari Opportunità e Culture 
Mediterranee 

Uvello nella c!assificazione nazionale o 
j j 

Master Il° livello 
internazionale _ 

' Date Dal 6 maggio al 4 giugno 2002 

Titolo della qualifica rilasciata I 
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Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Nome e tipo d'organizzazione , 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Legislazione in materia di immigrazione e asilo e prassi applicative nel relativo 
ambito 

Cir (Consiglio Italiano per i Rifugiati) presso Progetto lmmigrati - Casa dei Popoli del 
Comune di Catania e presso C.I.R. sede centrale, Via del Velabro 5/A Roma 

Llvello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Stage 

Date ! 30-Luglìo 2001 
Titolo della qualifica rilasciata I 

ì 
Principali tematiche/competenze ! 

professionali acquisite 

Dottore in Giurisprudenza 

Diritto internazionale; diritto pubblico; diritto privato; diritto e procedura civile; diritto e 
procedura penale; diritto amministrativo; diritto ecclesiastico; politica economica; 
lingua francese. 
- Tesi di laurea in Diritto Internazionale privato: "Matrimonio islamico e diritti 
occidentali" (votazione 94/11 O) 

Ncrr.e e tipo d'organizzazione , Università degli Studi di Catania 
erogatrice dell'istruzione e fonnazione I Facoltà di Giurisprudenza 

Livello nella classificazione nazionale o Laurea vecchio ordinamento 
internazionale 

Date : Luglio 1993 
Titolo della qualifica rilasciata I Diploma maturità classica 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite I 

Nome e tipo d'organizzazione i 
erogatrice dell'istruzione e formazione , 

- ' 
Livello nella classificazione nazionale o 

internazionale 

Latino. greco, filosofia 

Liceo Classico Statale Ven. I. Ca pizzi- Bronte (C1) 
- ------------------, 

Diploma scuola superiore 

-- -- -- �--------- --- -- -- -- 

Capacità e competenze I 
personali ; 

Madrelingua(e) j Italiano 
i 

_____ __, 

Scritto 

--��--- 

! i I ' 

81 · Utente autonomo i 821 Utente autonomo; A2. i Utente base A2.: Utente base i A2. Utente b"'"'" i 
B2 i Utente autonomo, 82 Utente autonomo. 81 . Utente autonomo! 81 Utente autonomo i A2! Utente base 

Altre{e) lingua(e) 
Autovalutazione I Comprensio�; - i---- Parl1ato -- 

Livelio europeo ('") 
1 f----A-sc_o_!t_o_..:__ L_e_ttu_r_ a __ 1--_ ln- te- razi- ion_e_o_ ra- !e-�-Pr-o- duz- io- ne_o_ral_ e--+------� 

Inglese I 
Francese i 

Ottime capacità relazionali acquisite attraverso esperienze lavorative in diretto 
contatto con il pubblico, partecipazione attiva ad organizzazioni sociali, gruppi di 
interesse culturale, partecipazione a numerosi convegni, seminari ed attivita 01 
aggiornamento professionale anche in qualità di relatore, eccellente capacità di 
lavorare in squadra per la realizzazione di progetti, esperienza pluriennale nella 

' costruzione e nei lavoro di rete, ottima capacità di mediazione e contrattazione. 
Competenze acquisite nello svolgimento dell'attività di sportello informativo per il 
CIR presso l'ufficio "progetto Immigrati-Casa dei Popoli" del Comune di Catania 

: {") Quadro comune europeo di r:'ferimento wr !& lingue 
i 
i Capacità e competenze sociali ! 
; 

Capacità e competenze 
organizzative 

I Capacità di pianificare autonomamente il lavoro quotidiano e di gestire le attività in 
I situazione di stress, capacità di fronteggiare imprevisti e risolvere problemi 
1 complessi. 

Capacità di organizzare e realizzare eventi: seminari formativi. 
i Competenze acquisite come coordinatrice del CIR - Catania. 
f 
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Capacità e competenze tecniche Esperta in materia di diritto dell'immigrazione e dell' asilo e delle relative prassi 
applicative, mediazione interculturale, questioni di persecuzione legate al genere. 
Competenze acquisite anche a seguito di partecipazione a convegni, seminari ed 
attività di aggiornamento professionale tenutesi in diversi contesti territoriali e da 
numerose istituzioni, quali Ministero dell'Interno, Ministero delle Pari Opportunità, 
Ministero del Lavoro. 

I 

Capacità e competenze ! Ottima conoscenza dei principali programmi di videoscrittura, foglio di calcolo, grafica, 
informatiche ! fotoritocco, presentazione, in ambiente windows e appie. sufficiente conoscenza in 

i ambienti open source. ottima capacità di utilizzo di macchine da ufficio (fax rotocopìatrìce 
I stampanti ad aghi, inkjet e laser scanner apparecchi video e foto), competenza nella 
I connessione delle diverse tecnologie, abituale navigatore internet. 
I 

' 
Patente i A; B; 

I 
Ulteriori infonnazioni l Pubblicazioni: 

! - 2012: Partecipazione alla lavoro e alla pubblicazione della ricerca "Le Strade 
) dell'Integrazione" Cir, Xenia, CSA Ex Capanificio, Università la Sapienza di Roma. I- 201 O - " Il rilascio dei Titoli di Viaggio" in La procedura di asilo tra norma e prassi, I 
quaderni dei Servizio Centrale. (Servizio Centrale del Sistema di Protezione per 
�·ichiedenti asilo e rifugiati, Ministero dell'Interno) t 2004/2018- "Rapporto attività", in Cir Notizie, rivista bimestrale del Consiglio Italiano 
per i Rifugiati (CIR Onlus) 
· Referenze: 

- Barbara Domeneghetti, Coordinatore Ufficio Risorse umane Consiglio Italiano per I 
I Rifugiati- CIR Onlus Via del Velabro 5/A Roma 

I 
Allegati ! 

i Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi del D.P.R. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli 
�tti e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. 
: Inoltre. il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D.lg n. 196 
del 2003. 

Catania lì 18112/2019 
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