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AVVISO DI SELEZIONE
Cittalia - Fondazione dell’/ANCI sulle politiche sociali per [I'accoglienza,

I'integrazione e la cittadinanza (d'ora in avanti denominata “"CITTALIA” o in alternativa
la “Fondazione”) con sede legale in Roma, alla Via dei Prefetti n. 46, P. Iva e C.F.
08689441007, per il potenziamento dell’ “Ufficio Legale e Contratti”’, ha avviato una
ricerca, per titoli e colloquio, per n. 1 risorsa.

La risorsa, riportando direttamente al responsabile dell’Ufficio, si occupera di affiancare le
attivita dell’Ufficio, principalmente nell’ambito SPRAR (ora SIPROIMI) oltre che nell'ambito
di altre progettualita, aventi ad oggetto:

- le procedure relative all’affidamento dei contratti pubblici di beni e servizi ai sensi
del d.lgs. 50/2016 ss.mm.ii.; la selezione comparativa per la ricerca di esperti; la
predisposizione di contratti, schemi di determine, accordi o convenzioni;

- l'elaborazione di procedure e regolamenti interni da adottare in attuazione della
normativa vigente;

- il monitoraggio, lo studio e Iapprofondimento delle novita normative e
giurisprudenziali in materia di diritto amministrativo, trasparenza e
anticorruzione, con conseguente predisposizione e aggiornamento della
modaulistica di gara e della contrattualistica;

- il monitoraggio degli adempimenti nei confronti dell’ANAC;

- il supporto tecnico-giuridico a tutti gli uffici di CITTALIA, in coordinamento con i
consulenti esterni, in caso di eventuali contenziosi anche nell'ambito dello SPRAR
(ora SIPROIMI).

I candidati dovranno possedere i requisiti in appresso indicati.

Titolo di studio: laurea magistrale/specialistica (LM/LS) in giurisprudenza ovvero
corrispondente diploma di laurea (DL) secondo il “vecchio ordinamento”.
Conoscenza ed uso del pc: pacchetto office, posta elettronica, navigazione internet.

E’ previsto apposito colloquio individuale conoscitivo per i soggetti il cui cv risulti essere in
linea con i requisiti richiesti e con le esigenze di Cittalia. Costituiranno titoli preferenziali:

possesso di master di secondo livello e/o dottorati di ricerca in materia di
contrattualistica pubblica e privata;

conoscenza delle procedure ad evidenza pubblica e adempimenti ANAC;

capacita di lavorare in team e di problem solving;

diplomazia e riservatezza;

flessibilita e dinamicita.

I candidati selezionati saranno assunti con contratto di lavoro a tempo pieno e
determinato della durata di 12 (dodici) mesi - eventualmente rinnovabile per un
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periodo massimo complessivo di 24 (ventiquattro) mesi in conformita di quanto disposto
dagli artt.li 19 e 21 del d.lgs. 81/2015 ss.mm.ii. - con qualifica di impiegato al IV livello del
CCNL ANCI adottato da CITTALIA. La sede di lavoro € Roma presso la sede operativa di
CITTALIA.

La ricerca e rivolta ad entrambi i sessi (D.lgs. 198/06). Si chiede di inviare al seguente
indirizzo e-mail, amministrazione@cittalia.it, entro I'08/11/2019, curriculum vitae in
formato europeo, redatto ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.P.R. 445/2000 e con
I'autorizzazione in calce al trattamento dei dati personali secondo I'art. 13 del “Regolamento
Europeo 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al Trattamento
dei Dati Personali, nonché alla libera circolazione di tali dati” (GDPR). Si prega di inserire
nel campo oggetto della e-mail la seguente dicitura: “"Selezione 1 risorsa Ufficio
Legale e Contratti”.

La presente procedura viene svolta al solo fine di ricevere apposite candidature da
parte di soggetti interessati alla posizione lavorativa indicata, non assume in alcun
modo caratteristiche concorsuali né presuppone la redazione di una graduatoria
finale. La presente procedura non determina alcun diritto al contratto di lavoro
con CITTALIA, rientrando nella totale discrezionalita di quest’ultima valutare la
sussistenza di elementi che soddisfino le esigenze di professionalita richieste in
rapporto alle caratteristiche della posizione da ricoprire. Inoltre, la Fondazione si
riserva la facolta di non procedere all’assunzione per insufficiente disponibilita di
budget.

Roma, 28 ottobre 2019

Firmato digitalmente dal Direttore
Luca Pacini



