
   

 

 
 
 
 

Nome  FAROTTI SARAH 
Residenza  VIA DEGLI OLIVI, 48 00171 ROMA (RM) 

Telefono  3296693737 
Codice Fiscale  FRTSRH79S60C770T 

E-mail  Sarah.farotti@gmail.com 
   

 

Nazionalità  Italiana  
 

Data di nascita  20/11/1979 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date     DA AGOSTO 2020 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 CITTALIA FONDAZIONE ANCI 

 
• Tipo di impiego  CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO NELLA DIVISIONE SERVIZIO CENTRALE DEL SAI, UFFICIO 

ACCOGLIENZA INSERIMENTI E GESTIONE DATI 
• Principali mansioni e responsabilità  RESPONSABILE DELL’UFFICIO ACCOGLIENZA INSERIMENTO E GESTIONE DATI. 

COORDINAMENTO DELLE RISORSE ASSEGNATE E DELLE ATTIVITÀ DI GESTIONE DELLE RICHIESTE DI 

ACCOGLIENZA E RELATIVA ASSEGNAZIONE DEI POSTI NEL SAI.  
SUPERVISIONE DELL’ESTRAPOLAZIONE ED ELABORAZIONE DI DATI SU RICHIESTA DEL MINISTERO 

DELL’INTERNO E DI ALTRI ENTI ISTITUZIONALI. 
PROGRAMMAZIONE DELLE ATTIVITÀ SVOLTE NEGLI AMBITI DI COMPETENZA DELL’UFFICIO 
RACCORDO CON GLI ALTRI UFFICI DI CITTALIA E DEL SERVIZIO CENTRALE  
ANALISI DEGLI SVILUPPI EVOLUTIVI DELLA NUOVA BANCA DATI SAI. . 

• Date     DA SETTEMBRE 2011 A LUGLIO 2020 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 CITTALIA FONDAZIONE ANCI 

 
• Tipo di impiego  CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO NELLA DIVISIONE SERVIZIO CENTRALE DEL SAI, SETTORE BACK-

OFFICE ACCOGLIENZA, INSERIMENTI E BANCA DATI. 
• Principali mansioni e responsabilità  NELL’AMBITO DEL SERVIZIO CENTRALE DELLO SPRAR: VALUTAZIONE DELLE SINGOLE PROBLEMATICHE 

RELATIVE AGLI UTENTI SEGNALATI, ANALISI DELLE EMERGENZE SBARCHI, INSERIMENTO ALL’INTERNO DI 

PROGETTI AD HOC DEI BENEFICIARI, COORDINAMENTO DEGLI OPERATORI NELLA GESTIONE DELLE 

PARTICOLARI VULNERABILITÀ.  
GESTIONE DELLE SEGNALAZIONI PROVENIENTI DAI CENTRI GOVERNATIVI (CARA), E DAI CENTRI CAS, 
GESTIONE E ANALISI DELLE SEGNALAZIONI DEI CASI PARTICOLARMENTE VULNERABILI, IN MANIERA 

SPECIFICA  VULNERABILITÀ PSICOLOGICHE, PSICHICHE E FISICHE. 
TUTOR PROGETTI DI ACCOGLIENZA DELLE REGIONI TOSCANA E PIEMONTE.  
SVOLGIMENTO DI MISSIONI DI VERIFICA DELL’ANDAMENTO DEI PROGETTI TERRITORIALI. 
PARTECIPAZIONE A CONVEGNI IN QUALITÀ DI RELATORE, E A GIORNATE DI FORMAZIONE IN QUALITÀ DI 

DOCENTE . 
FORMAZIONE E ASSISTENZA AI COMUNI PER L’INSERIMENTO DEI DATI IN BANCA DATI, MONITORAGGIO E 

REPORTISTICA DELLE PRESENZE NELLO SPRAR. 
PRODUZIONE E ANALISI DEI DATI NELL’AMBITO DELLA RELAZIONE TECNICA PER IL MINISTERO 

DELL’INTERNO E DEL RAPPORTO ANNUALE DEL SISTEMA DI PROTEZIONE.  
PRODUZIONE E ANALISI DEI DATI SU DIRETTA RICHIESTA DEL MINISTERO DELL’INTERNO E DEL 

DIPARTIMENTO IMMIGRAZIONE DELL’ANCI, PER INCONTRI PUBBLICI, CONVEGNI E PUBBLICAZIONI. 

CURRI CUL UM V IT AE  
 

 



   

ANALISI DELLO SVILUPPO DELLA NUOVA BANCA DATI SPRAR, VERIFICA E TEST DELLE FUNZIONALITÀ 

IMPLEMENTATE. 
• Date     DA LUGLIO 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 OIM, ORGANIZZAZIONE INTERNAZIONALE PER LE MIGRAZIONI 
(DA SETTEMBRE 2008 PASSAGGIO AD ANCITEL S.P.A. CON CONTRATTO A PROGETTO) 

• Tipo di impiego  CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO, INSERITA NEL SETTORE GESTIONE BANCA DATI DEL PROGETTO 

EQUAL AZIONE 2 INTEGRARSI E NEL SETTORE GESTIONE ACCOGLIENZE E  MONITORAGGIO BANCA DATI 

DEL SERVIZIO CENTRALE DEL SISTEMA DI PROTEZIONE PER RICHIEDENTI ASILO E RIFUGIATI 
• Principali mansioni e responsabilità  NELL’AMBITO DEL PROGETTO EQUAL AZIONE 2 INTEGRARSI: ASSISTENZA TECNICA BANCA DATI AI AI 

COMUNI PER L’INSERIMENTO DEI DATI IN BANCA DATI. MONITORAGGIO E REPORTISTICA DEI DATI 

QUANTITATIVI E QUALITATIVI CHE RIGUARDANO LE ATTIVITÀ DEL PROGETTO. 
RACCOLTA E ANALISI DELLE RELAZIONI QUALITATIVE DEI COMUNI NELL’AMBITO DEL PROGETTO.    
REDAZIONE DEI RAPPORTI INTERMEDI E DEL RAPPORTO FINALE DI MONITORAGGIO DEL PROGETTO.  
 
NELL’AMBITO DEL SERVIZIO CENTRALE DELLO SPRAR: VALUTAZIONE DELLE SINGOLE PROBLEMATICHE 

RELATIVE AGLI UTENTI SEGNALATI, ANALISI DELLE EMERGENZE SBARCHI, INSERIMENTO ALL’INTERNO DI 

PROGETTI AD HOC DEI BENEFICIARI, SUPPORTO AGLI OPERATORI NELLA GESTIONE DELLE PARTICOLARI 

VULNERABILITÀ.  
GESTIONE DELLE SEGNALAZIONI PROVENIENTI DAI CENTRI GOVERNATIVI (CARA), COORDINAMENTO E 

GESTIONE DEI RAPPORTI CON GLI OPERATORI DEI CARA.  
ANALISI E GESTIONE DELLE SEGNALAZIONI DEI CASI PARTICOLARMENTE VULNERABILI, IN MANIERA 

SPECIFICA VULNERABILITÀ PSICOLOGICHE, PSICHICHE E FISICHE. 
ASSISTENZA TECNICA AI PROGETTI DI ACCOGLIENZA NELL’AMBITO DELLE RISORSE OTTO PER MILLE.  
SVOLGIMENTO DI MISSIONI DI VERIFICA DELL’ANDAMENTO DEI PROGETTI TERRITORIALI. 
PARTECIPAZIONE A CONVEGNI IN QUALITÀ DI RELATORE, E A GIORNATE DI FORMAZIONE IN QUALITÀ DI 

DOCENTE. 
COME MEMBRO DEL COMITATO DI GESTIONE DEL F.A.I. (FONDO DI ACCOMPAGNAMENTO 

ALL’INTEGRAZIONE) ANALISI E VALUTAZIONE DEI PROGETTI DI ACCOMPAGNAMENTO ALL’INTEGRAZIONE 

DEGLI ENTI LOCALI. 
FORMAZIONE E ASSISTENZA AI COMUNI PER L’INSERIMENTO DEI DATI IN BANCA DATI, MONITORAGGIO E 

REPORTISTICA DELLE PRESENZE NELLO SPRAR. 
PRODUZIONE E ANALISI DEI DATI NELL’AMBITO DELLA RELAZIONE TECNICA PER IL MINISTERO 

DELL’INTERNO E DEL RAPPORTO ANNUALE DEL SISTEMA DI PROTEZIONE.  
PRODUZIONE E ANALISI DEI DATI SU DIRETTA RICHIESTA DEL MINISTERO DELL’INTERNO E DEL 

DIPARTIMENTO IMMIGRAZIONE DELL’ANCI, PER INCONTRI PUBBLICI, CONVEGNI E PUBBLICAZIONI. 
   

• Date    Gennaio – Giugno 2006 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 OIM, ORGANIZZAZIONE INTERNAZIONALE PER LE MIGRAZIONI 

• Tipo di impiego  Stage  
• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione con il settore banca dati del Servizio Centrale del Sistema di Protezione per i 

Richiedenti Asilo e Rifugiati , curando in particolare la verifica della congruenza dei dati con le 
relazioni finali dei progetti in vari ambiti, l’aggiornamento della tipologia di servizi offerti dai 
progetti stessi, e inizio della stesura di un vademecum sull’utilizzo della banca dati insieme al 
progetto Integrarsi. 
Collaborazione nella raccolta e selezione della rassegna stampa 
Stesura di schede riassuntive sui progetti territoriali, che andranno in seguito pubblicate sul sito 
del Servizio Centrale. 
Gestione e raccolta delle informazioni relative ai piani di zona dei progetti. 

 
• Date     Settembre 2005 –Dicembre 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 OIM, ORGANIZZAZIONE INTERNAZIONALE PER LE MIGRAZIONI 

• Tipo di impiego  Stage all’interno del Master “Immigrati e Rifugiati. Formazione, comunicazione e integrazione 
sociale.” 

• Principali mansioni e responsabilità  Ricerche sui servizi socio-sanitari inerenti ai progetti di accoglienza del Servizio Centrale del 
Sistema di Protezione per i Richiedenti Asilo e Rifugiati, in particolare il settore della salute 
mentale e delle dipendenze. 
Ricerche sui servizi di mediazione culturale presenti sul territorio. 
Collaborazione nella redazione di articoli informativi sui paesi di provenienza dei richiedenti asilo 



   

e rifugiati per la Newsletter del Servizio Centrale. 
Collaborazione nella raccolta della Rassegna Stampa 

 
• Date     Ottobre  2004- dicembre 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 C.E.A.R “Comisiòn Espanola de Ayuda al Refugiado” 
Avenida de Jerez 17 Bajo Derecha, 41013, Siviglia, Spagna.  

• Tipo di azienda o settore  O.N.G. 
• Tipo di impiego  Stage per il programma Leonardo da Vinci. 

• Principali mansioni e responsabilità  Nel settore giuridico front office e assistenza ai richiedenti asilo nella redazione della richiesta di 
asilo, raccolta della storia personale del richiedente, redazione di relazioni previe sulla 
condizione del sollecitante, confrontandola con la situazione politica del paese di origine 
secondo fonti internazionali ufficiali. 
Inserimento dei richiedenti asilo nella banca dati della C.E.A.R 

 
• Date    Agosto 2004-Settembre 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 EF, Escuela Internacional de Espanol, 
Calle Calvet 68-70 II, 08021 Barcellona, Spagna. 
 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Internazionale di Lingua Spagnola. 
• Tipo di impiego  A tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della residenza degli studenti e delle relazioni tra questi e il personale della 
residenza. Nel settore amministrativo della scuola gestione e monitoraggio della 
documentazione obbligatoria per gli studenti iscritti al programma di studio di anno accademico. 

 
• Date   Luglio 2004- Agosto 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SETEM, 
Calle Bisbe Laguarda 4, 08001 Barcellona, Spagna. 

• Tipo di azienda o settore  O.N.G. 
• Tipo di impiego  Stage 

• Principali mansioni e responsabilità  Settore del commercio equo e solidale del caffè, implementazione di una banca dati sull’utilizzo 
del caffè del commercio equo nelle macchine espresso poste negli edifici, pubblici e non, 
convenzionati con la ONG. A partire dalle informazioni raccolte nella banca dati si è dato inizio a 
una campagna di informazione e sensibilizzazione sul tema, e ad una verifica dei dati stessi. 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date   Da Ottobre 2006, in corso 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, Facoltà di Lettere e Filosofia, Corso di Laurea in 

Letteratura Musica e Spettacolo 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie umanistiche e letterarie dalla storia moderna alla letteratura contemporanea italiana e 
straniera 

 
• Date   Gennaio 2005 – Febbraio 2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Roma “La Sapienza”  
Master in Immigrati e Rifugiati. Formazione, comunicazione e integrazione sociale. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Relazioni Internazionali, Economia Internazionale, Legislazione in materia di immigrazione e 
diritto di asilo, Buddismo, Induismo, Islam, Immigrazione e Lavoro, Immigrazione e Mass Media, 
Sociologa delle religioni, Studi Sociologici sull’Immigrazione, Metodi Qualitativi della sociologia. 

• Qualifica conseguita  Master di Secondo Livello con punteggio 106/110 
 

• Date   1999-2004 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Laurea in Scienze Internazionali e Diplomatiche, con indirizzo Politiche dello Sviluppo, presso la 

Facoltà di Scienze Politiche di Bologna, Sede di Forlì 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Storia Contemporanea, Storia delle Relazioni Internazionali, Storia dell’Europa, Storia e  

Istituzioni di: Africa, Medio Oriente, America Latina. 
Lingua Inglese, Francese e Spagnola. 
Sociologia, Sociologia dello Sviluppo, Teoria dello Sviluppo Politico, Antropologia Sociale. 



   

Macroeconomia, Microeconomia, Economia Internazionale, Economia dello Sviluppo, Statistica. 
Geografia Politica ed Economica. 
Diritto Costituzionale Comparato, Diritto Internazionale. 
Storia delle Dottrine Politiche, Scienza Politica, Relazioni Internazionali. 

• Qualifica conseguita  Dottore in Scienze Internazionali e Diplomatiche con punteggio  103/110 
 
 
 

• Date   1993-1998 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Liceo Classico “Giacomo Leopardi” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Lingua latina e greca. 
Letteratura Italiana, Latina, Greca, Inglese. 
Storia, Geografia, Filosofia, Storia dell’arte. 
Matematica, Fisica, Chimica, Biologia. 

• Qualifica conseguita  Diploma di Maturità Classica con la votazione di 54/60 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 
MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUE 

 

 

  SPAGNOLO 
• Capacità di lettura  Eccellente 

• Capacità di scrittura  Eccellente  
• Capacità di espressione orale  Eccellente 

 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  Eccellente 
• Capacità di scrittura  Buona   

• Capacità di espressione orale  Buona 
 

  FRANCESE 
• Capacità di lettura  Elementare 

• Capacità di scrittura  Elementare  
• Capacità di espressione orale  Elementare 

 
 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
. 

 Certificato di Idoneità di informatica all’università; utilizzo di office: word, excel, access, 
powerpoint; internet explorer, outlook express. 

 

PATENTE O PATENTI  A e B 

 

 

 

 

 



   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi della legge 675/96.  

Dichiaro altresì ai sensi dell’articolo 46 e seguenti del DPR 445/2000 che le informazioni e i dati contenuti nel presente curriculum vitae corrispondono al vero. 


